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Apa yang dimaksud dengan OurShare?  
OurShare adalah Rencana Berbagi Saham 
Seluruh Karyawan Kerry global. Ini adalah 
cara bagi Anda dan semua orang di seluruh 
perusahaan untuk menjadi pemegang 
saham Kerry dan memiliki bagian dari Kerry.

Anda akan menemukan semua yang perlu 
Anda ketahui tentang OurShare di brosur 
ini. Kami berharap Anda akan bergabung 
dengan kami dalam kesempatan menarik ini 
agar dapat tumbuh bersama.

Siapa yang dapat bergabung di OurShare?
OurShare diperuntukkan bagi semua kolega 
Kerry – baik Anda yang bekerja penuh 
waktu maupun paruh waktu. Anda dapat 
bergabung dengan OurShare 2024 jika Anda 
adalah karyawan Kerry sebelum 1 Agustus 
2024, dan berusia 18 tahun ke atas.

Anda mengajukan, 
kami mengabulkan.  
Kami membuat OurShare, 

satu cara untuk Anda  
dan seluruh karyawan  

ikut serta dalam  
keberhasilan kami. 

Memperkenalkan 
OurShare 
Rencana Berbagi Saham Seluruh Karyawan 
Kerry Global  
Di Kerry, kami peduli untuk membangun 
tempat kerja yang inklusif, tempat Anda merasa 
dihargai, dianugerahi, dan diakui atas peran 
Anda dalam perjalanan kami.

Kami bertanya kepada Anda, apa lagi yang 
dapat kami lakukan untuk mencapai hal-hal 
tersebut. Dan Anda memberi tahu kami. 
Anda menyampaikan bahwa Anda ingin lebih 
terkoneksi dengan visi, nilai, dan tujuan kami. 
Jadi sejalan dengan nilai Kepemilikan kami, 
OurShare adalah kesempatan Anda untuk 
memiliki bagian dari Kerry.
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Fitur Utama
Bergabung dengan OurShare adalah kesempatan Anda untuk 
menjadi pemegang saham Kerry dan memiliki bagian dari Kerry. 
OurShare benar-benar opsional – sepenuhnya pilihan Anda. 

Fleksibel 
Anda dapat mengubah 

kontribusi bulanan 
Anda atau memilih 

untuk tidak ikut 
serta kapan saja 

Memberdayakan  
Nikmati pembagian 
keuntungan dalam 
bentuk dividen, dan 

pemberian suara 
di rapat pemegang 

saham 

Inklusif     
Berkontribusi sebesar 
€10 hingga €200 (atau 

setara mata uang 
lokal) per bulan dari 
upah bersih Anda 

Mudah  
Kami yang 

mengerjakan sisanya! 
Kontribusi Anda 
digunakan untuk 

membeli saham Kerry 
setiap bulannya... 
lihat saham Anda 

bertumbuh 

Menguntungkan 
Dapatkan saham 

hadiah dari Kerry untuk 
setiap pembelian tiga 

saham – simpan saham 
Anda selama dua tahun 

untuk mendapatkan 
saham ekstra ini 
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September ‘24     
Bergabung...   
dan mulailah 
perjalanan Anda 
sebagai pemegang 
saham

1

2

3

4

OurShare – lini masa Anda

5

Anda akan dapat bergabung dengan OurShare pada saat 
peluncurannya di bulan September. Jika Anda ingin menjadi 
bagian dari Kerry, jangan lewatkan tanggal-tanggal berikut: 

Oktober ‘24 - 
September ‘25      
Berkontribusi...    
antara €10 hingga €200 
per bulan selama 12 bulan 
dari upah bersih Anda 
(setelah pajak)    

November ‘24 - 
Oktober ‘25     
Pembelian    
kami membeli saham 
sesuai dengan 
kontribusi Anda 

Oktober ‘24 - 
Oktober ‘26      
Tahan...      
saham Anda selama 
dua tahun untuk 
mendapatkan saham 
hadiah  

Oktober ‘26       
Dapatkan...    
saham hadiah  
Anda – pertahankan  
atau jual!

Lini waktu yang diilustrasikan berlangsung 
selama 2 tahun (September ‘24 – Oktober 
‘26). Akan ada kesempatan untuk bergabung 
dengan siklus baru setiap bulan September. 
Akan selalu ada tumpang tindih antara dua 
siklus, dengan kontribusi untuk siklus pertama 
berhenti tepat saat dimulainya siklus kedua.  

Siklus 1: September ‘24 – Oktober ‘26  

Siklus 2: September ‘25 – Oktober ‘27  

Dan untuk mempermudah, saat bergabung, 
Anda secara otomatis akan menjadi bagian 
dari siklus mendatang. Anda tentu saja dapat 
berhenti kapan saja. 

Jika Anda tidak yakin ingin bergabung pada 
tahun ini, ada kesempatan untuk bergabung 
pada bulan September mendatang. 
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Bagaimana cara kerja OurShare  
Anda memutuskan besaran kontribusi setiap bulannya untuk satu tahun, dan 
selama 12 bulan upah mendatang, kontribusi tersebut akan diambil dari upah 
Anda setelah pajak. Ini yang disebut kontribusi, dan digunakan untuk membeli 
saham atas nama Anda. 
 
Ini terjadi dari bulan Oktober hingga September berikutnya. Setiap bulan, Anda 
mendapatkan satu saham hadiah dari Kerry untuk setiap pembelian tiga saham – 
simpan saham Anda selama dua tahun untuk mendapatkan satu saham hadiah ini.   

OurShare terdiri dari tiga bagian:  

Saham yang Dibeli – ini adalah saham yang dibeli dengan kontribusi 
bulanan Anda 

Saham Hadiah – jika Anda bertahan bersama Kerry dan menyimpan 
saham yang dibeli selama dua tahun, Anda mendapatkan satu saham 
hadiah dari Kerry untuk setiap tiga saham yang Anda beli  

Saham Dividen – dapatkan saham lain ketika Kerry membagikan 
sebagian keuntungannya kepada pemegang saham   

Anda mungkin perlu membayar 
pajak atas saham Hadiah dan 

Dividen Anda. Jumlah, cara, dan 
waktu pembayaran pajak ini 

berbeda di tiap negara. Untuk 
informasi terkait peraturan 

tersebut di negara Anda, lihat 
‘Catatan Pajak Karyawan Negara’, 

pada bagian Sumber daya  
di OurShare Hub.

https://kerryourshare.com/
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OurShare ketika bekerja

Putra adalah operator pabrik di lini 
produksi pelapisan. 

Harap perhatikan, contoh-contoh ini mengasumsikan:  
1. harga saham Kerry tetap konstan pada €90 selama periode kontribusi. Pada kenyataannya, nilai tersebut cenderung berfluktuasi – bisa turun dan bisa naik.    
2. harga saham meningkat pada akhir periode penahanan. Namun, harga saham bisa turun dan juga naik. Tingkat keuntungan finansial tergantung pada harga saham saat penjualan. Setiap keuntungan dapat 
dikenakan pajak – lihat panduan pajak lokal Anda.   
Perhatikan juga: Saham Kerry diperdagangkan dalam Euro. Jika Anda memberikan kontribusi dalam mata uang lain, uang tersebut akan dikonversi menjadi Euro sebelum digunakan untuk membeli saham Kerry. Seiring 
waktu, nilai tukar mata uang akan bergerak naik dan turun, yang berdampak pada besaran Euro yang Anda miliki untuk membeli saham Kerry setiap bulannya.  

Putra bergabung di OurShare dan 
memutuskan untuk berkontribusi  

sebesar €45 per bulan. 

Secara total, Putra sekarang memiliki 
8 saham di Kerry ditambah setiap 

saham ditambahkan dari dividen yang 
dibayarkan. 

Katakanlah harga saham Kerry tetap 
seharga €90 per saham selama 

setahun.  Jadi, setiap bulan Putra membeli 
setengah saham. €45 ÷ €90 = 0,5 saham 

Setelah dua tahun, Putra dapat menyimpan 
atau menjual sahamnya! Mari kita anggap 
bahwa pada saat itu, harga saham Kerry 

telah meningkat menjadi €95 per saham. 

Pada akhir tahun, Putra telah 
berkontribusi sebesar €540.  

0,5 saham per bulan x 12 bulan  
= 6 saham 

Sekarang, saham Putra bernilai €760 (8 
saham x €95). Terdapat keuntungan sebesar 
€220 (Nilai €760 - kontribusi €540), sekitar 
40% keuntungan ditambah saham dividen. 

Putra memutuskan untuk menyimpan 
sahamnya untuk melanjutkan 

perjalanannya sebagai pemegang  
saham Kerry. 

Kami memberi Putra 1 saham hadiah 
untuk setiap 3 saham yang dia beli, untuk 

ditambahkan ke sahamnya.  
6 saham ÷ 3 = 2 saham ekstra 

Dia ingin memberikan suara saat rapat 
dan mendapatkan bagian keuntungan 

saat dividen selanjutnya dibayarkan.  

Kami telah sedikit memberi tahu Anda tentang cara kerja OurShare. Sekarang mari kita lihat ketika bekerja! Perkenalkan, ini Putra.
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OurShare ketika bekerja 

Putri bekerja di tim RD&A.  
Putri bergabung di OurShare dan 
memutuskan untuk berkontribusi  

sebesar €135 per bulan. 

Secara total, Putri sekarang memiliki  
24 saham di Kerry ditambah setiap  
saham ditambahkan dari dividen  

yang dibayarkan. 

Katakanlah sepanjang tahun, harga saham 
Kerry seharga €90 per saham. Artinya, 
setiap bulan Putri membeli 1,5 lembar 

saham. €135 ÷ €90 = 1,5 saham.

Setelah dua tahun, Putri dapat menyimpan 
atau menjual sahamnya! Mari kita anggap 
bahwa pada saat itu, harga saham Kerry 

telah meningkat menjadi €105 per saham. 

Pada akhir tahun, Putri telah berkontribusi 
sebesar €1.620, membeli sebanyak 18 
saham. 1,5 saham/bulan x 12 bulan  

= 18 saham. 

Sekarang, 24 saham Putri bernilai €2.520  
(24 saham x €105). Mendapatkan 

keuntungan sebesar €900 (nilai €2.520 - 
kontribusi €1.620) (sekitar 55%  

keuntungan) ditambah pembagian dividen.

Putri memutuskan untuk menjual 
sahamnya – dia ingin menggunakan 
uang itu untuk membantu membeli 

mobil pertamanya. 

Kami memberi Putri 1 saham hadiah 
untuk setiap 3 saham yang dia beli, untuk 

ditambahkan ke sahamnya.  
18 saham ÷ 3 = 6 saham ekstra. 

Menurut Putri, OurShare adalah cara 
yang bagus untuk mencapai tujuan 

keuangan. Dia sangat ingin bergabung 
di siklus OurShare berikutnya pada 

bulan September.

Anda telah melihat kisah Putra... sekarang mari kita lihat bagaimana OurShare bekerja untuk Putri

Harap perhatikan, contoh-contoh ini mengasumsikan:  
1. harga saham Kerry tetap konstan pada €90 selama periode kontribusi. Pada kenyataannya, nilai tersebut cenderung berfluktuasi – bisa turun dan bisa naik.    
2. harga saham meningkat pada akhir periode penahanan. Namun, harga saham bisa turun dan juga naik. Tingkat keuntungan finansial tergantung pada harga saham saat penjualan. Setiap keuntungan dapat 
dikenakan pajak – lihat panduan pajak lokal Anda.   
Perhatikan juga: Saham Kerry diperdagangkan dalam Euro. Jika Anda memberikan kontribusi dalam mata uang lain, uang tersebut akan dikonversi menjadi Euro sebelum digunakan untuk membeli saham Kerry. Seiring 
waktu, nilai tukar mata uang akan bergerak naik dan turun, yang berdampak pada besaran Euro yang Anda miliki untuk membeli saham Kerry setiap bulannya.  
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Bagaimana cara bergabung 
Untuk kesempatan menarik menjadi pemegang saham  
Kerry, nantikan undangan pribadi Anda. Anda akan  
menerima surel pada tanggal 5 September dari  
planadmin-noreply@equateplus.com, dengan tautan dan 
informasi masuk ke akun EquatePlus Anda. EquatePlus adalah 
platform yang dijalankan oleh Computershare, ahli rencana 
saham pilihan kami. Di platform itu, Anda bergabung dan 
memilih seberapa banyak Anda ingin berkontribusi, serta 
membuat perubahan dan mengelola saham setelah Anda 
mulai membelinya. 

Jika Anda belum memiliki akun EquatePlus, masuk untuk 
pertama kalinya mirip seperti membuka rekening bank. Anda 
harus menyelesaikan beberapa langkah pengenalan untuk 
mengaktifkan akun Anda – kami telah membuat panduan 
langkah demi langkah untuk membantu Anda melalui  
proses tersebut.

Tidak memiliki alamat surel Kerry? 
Silakan kunjungi OurShare Hub: kerryourshare.com untuk 
melakukan praregistrasi dan beri tahu kami surel pribadi 
Anda. Anda juga memerlukan nomor karyawan dan tanggal 
lahir Anda. Praregistrasi ini memberi tahu kami bahwa Anda 
sedang mempertimbangkan untuk bergabung – tidak ada 
kewajiban untuk mendaftar, itu hanya berarti Anda akan 
menerima undangan surel. Hubungi supervisor atau manajer 
lini Anda jika memerlukan bantuan untuk menemukan 
nomor karyawan Anda.

to OurShare Hub
Welcome
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Jika Anda bergabung tahun lalu
Jika Anda bergabung dengan OurShare pada bulan September 2023 dan 
masih menjadi peserta aktif,* Anda akan otomatis terdaftar kembali ke 
siklus baru 2024-25. Kami bahkan akan mempertahankan jumlah kontribusi 
bulanan Anda tetap sama, kecuali kontribusi minimum atau maksimum dalam 
mata uang lokal Anda telah berubah. Kami akan memberi tahu Anda jika hal 
tersebut berdampak pada Anda.

Kontribusi terakhir Anda ke OurShare 2023 akan dilakukan pada bulan 
September 2024, dan kontribusi pertama Anda pada siklus 2024-25 akan 
dilakukan pada bulan Oktober 2024. Ini berarti kontribusi Anda akan terus 
berlanjut – tidak ada kontribusi ganda atau jeda.

Jadi Anda dapat duduk dan bersantai – kami pegang semuanya di tangan.

*Jika Anda telah menghentikan kontribusi OurShare 2023, atau memilih keluar dari pendaftaran otomatis, 
maka Anda tidak akan otomatis terdaftar ke OurShare 2024. Anda harus bergabung selama jendela 
pendaftaran kami. Lihat panduan cara kami untuk mengetahui detail tentang cara melakukannya. 

Bagaimana jika saya ingin melakukan perubahan untuk 
OurShare 2024?
OurShare bersifat fleksibel, sehingga Anda dapat melakukan 
perubahan kapan saja. Namun, ini saat yang tepat untuk melihat 
kontribusi Anda dan memeriksa apakah kontribusi tersebut masih 
bermanfaat bagi Anda. Anda mungkin masih senang dengan pilihan 
Anda, atau keadaan Anda mungkin telah berubah.

Ingat, Anda selalu bisa berubah pikiran sewaktu waktu!

Bagaimana dengan share OurShare 2023 saya?
Saham yang Anda beli selama OurShare 2023 ada di akun 
EquatePlus Anda.

Periksa kapan saja untuk melihat bagaimana pot Anda berkembang 
dengan Pembelian Saham baru dari OurShare 2024, dan Saham 
Dividen setiap kali kami membayar dividen. Dan tentu saja, lihat 
berapa lama Anda harus menunggu hingga Matching Shares Anda 
terbuka! Kami akan memberi tahu Anda apa yang dapat Anda 
lakukan dengan mereka dalam waktu dekat.

Anda dapat mengingatkan diri Anda tentang 
informasi penting OurShare 2023 dengan 
mengunjungi OurShare Hub.

https://kerryourshare.com/
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Tertarik untuk mengetahui lebih lanjut? 
Sedang berpikir untuk bergabung dengan OurShare, tetapi memiliki beberapa pertanyaan?   
Kami sudah mencoba mengantisipasi kemungkinan pertanyaan yang mungkin Anda miliki 
dan memberikan jawabannya. Anda akan menemukan hal ini dibahas dalam ‘Pertanyaan Anda 
dijawab’. Kunjungi bagian sumber daya di OurShare Hub.

Di mana saya bisa 
melihat saham yang 

saya beli?
Apa yang  

terjadi jika saya  
meninggalkan Kerry?

Apa yang terjadi jika 
saya pindah negara? 

Apakah saya harus 
membayar pajak  

untuk saham saya?

https://kerryourshare.com/


OurShare Hub 
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Panduan Anda untuk semua  
hal tentang OurShare 
OurShare Hub adalah rumah bagi semua sumber 
daya OurShare. Di sana, Anda akan menemukan 
banyak sumber daya termasuk:   

• Pertanyaan Anda Dijawab: jawaban atas 
pertanyaan umum tentang OurShare. 

• Kalkulator untuk membantu melihat nilai  
saham Anda 

• Panduan Cara untuk memandu Anda bergabung 
dengan OurShare 

• Salinan aturan rencana kami  

Ingatlah juga untuk menandai OurShare Hub!

https://kerryourshare.com/
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Butuh lebih  
banyak dukungan?  
Kami harap Anda bersemangat mengenai OurShare sama seperti kami! 
Jika Anda memiliki pertanyaan yang belum terjawab di sini, jangan ragu 
untuk menghubungi Tim ourshare@kerry.com.

Anda juga dapat menghubungi penasihat OurShare lokal Anda, yang 
dengan senang hati akan membantu. Anda dapat mengetahui siapa 
penasihat Anda di OurShare Hub.    

Untuk pertanyaan tentang platform EquatePlus, silakan hubungi 
Computershare – perinciannya tersedia di OurShare Hub. 

mailto:ourshare%40kerry.com?subject=
https://kerryourshare.com/


1. Tidak ada anggota Kerry Group plc atau petugas, karyawan, agen, atau perwakilannya yang memberi Anda saran investasi, pajak, atau saran lainnya yang berkaitan dengan OurShare.  

2. Pilihan Anda untuk berpartisipasi atau tidak di OurShare, merupakan keputusan pribadi yang tidak akan berdampak kepada hubungan kepegawaian Anda.  

3. Nilai dari saham Kerry dan investasi apa pun yang Anda buat dapat naik atau turun. Kinerja harga saham masa lalu bukanlah jaminan kinerja harga saham masa depan.  

4. Jumlah saham yang Anda peroleh setiap bulan menggunakan kontribusi Anda akan bervariasi tergantung pada harga saham dan nilai tukar pada saat pembelian.  

5. Nilai tukar dapat berfluktuasi. Anda menyetujui bahwa baik Kerry Group plc maupun petugas, karyawan, agen, atau perwakilannya tidak akan bertanggung jawab atas kerugian apa pun akibat 
pergerakan nilai tukar dan/atau karena keterlambatan menyelesaikan penjualan atau pengalihan saham yang mendasarinya. 

6. Informasi yang diberikan sehubungan dengan partisipasi Anda di OurShare hanya berfungsi sebagai panduan dan tidak dimaksudkan untuk spesifik pada posisi Anda sendiri. Jika ragu untuk 
bergabung, Anda harus mencari konsultan keuangan profesional dan independen yang berkualifikasi. Kerry Group plc dan petugas, karyawan, agen, atau perwakilannya tidak dapat dimintai 
pertanggungjawaban atas tindakan apa pun yang diambil sebagai akibat dari informasi yang diberikan.  

7. Keikutsertaan Anda di OurShare tunduk pada Aturan Rencana, Perjanjian Pemberian Hadiah, dan dokumen lain yang berkaitan, yang dapat ditemukan di OurShare hub. Dalam semua keadaan, 
termasuk konflik dengan informasi yang disediakan di situs web ini dan komunikasi lain yang dilakukan sehubungan dengan OurShare, maka Aturan Rencana, Perjanjian Pemberian Hadiah, dan 
dokumen lain yang berkaitan, akan berlaku. 

8. Terkadang beberapa karyawan mungkin mengetahui informasi yang belum diketahui publik, namun dapat memengaruhi harga saham kita (misalnya, hasil keuangan akhir tahun yang akan datang). 
Jika ini berlaku untuk Anda, hal ini dapat memengaruhi kemampuan Anda untuk melakukan perdagangan saham Kerry. Anda mungkin akan dihubungi oleh Kerry Group plc, apabila hal ini berlaku 
untuk Anda. Lihat Kebijakan Penanganan dalam Sekuritas kami untuk lebih jelasnya. 

Miliki bagian dari Kerry 
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