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Classified as General Business 

  

As Notas Fiscais para Funcionários resumem o tratamento tributário e as responsabilidades fiscais individuais para ações adquiridas nos termos do Plano OurShare da Kerry. 

Este resumo é apenas para orientação. Sua tributação depende de suas circunstâncias pessoais. É recomendável que você consulte seu próprio consultor fiscal para 

confirmar sua situação fiscal pessoal. 

As informações contidas neste documento se baseiam na legislação e na prática tributária vigentes em janeiro de 2024 e podem estar sujeitas a alterações. 
 
The Employee Tax Notes summarises the tax treatment and individual tax-related responsibilities for shares acquired under Kerry’s OurShare Plan.  

This summary is for guidance only. You taxation depends on your personal circumstances. It is recommended that you consult your own tax advisor to confirm your 

personal tax position. 

The information in this document is based on prevailing tax law and practice as at January 2024 and may be subject to change. 
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Notas fiscais do país – Brasil 

  Fato gerador 
Tratamento 

tributário 
Ação do empregador Ação do participante 

Inscrição  - - - 

Contribuições mensais  - - - 

Compra  - - - 

Concessão de ações 
equivalentes  - - - 

Período de retenção  - - - 

Aquisição de ações 
equivalentes 

✓ 
Gerenciado por 

folha de 
pagamento 

O imposto de renda e a previdência social são devidos sobre o valor de 
mercado das Ações Equivalentes na data de aquisição. 

• A Kerry é obrigada a informar o valor tributável e reter os impostos 
devidos por meio da folha de pagamento. 

• Algumas ações serão vendidas imediatamente após a aquisição 
para cobrir os impostos devidos usando a alíquota fiscal 
apropriada (Sell-to-Cover). 

• O ajuste apropriado será feito por meio da folha de pagamento se 
os fundos fiscais arrecadados por meio de Sell-to-Cover não 
corresponderem aos impostos reais devidos. 

- 

Reinvestimento de 
dividendos ✓ Autoavaliação - 

Imposto de 15% incide sobre os dividendos pagos por empresas 
estrangeiras, conforme a Lei nº 14.754/2023. Quando os dividendos 
forem pagos diretamente por uma empresa estrangeira, a pessoa física 
brasileira será responsável pelo pagamento do imposto por meio da 
Declaração de Ajuste Anual (DAA). O imposto deverá ser declarado e 
pago na DAA referente ao ano em que o dividendo foi recebido. 

Além disso, como a Kerry é uma empresa irlandesa, é obrigatório pela 
lei tributária irlandesa que a empresa deduza o Imposto Retido na 
Fonte sobre Dividendos (Dividend Withholding Tax, DWT) de 25% dos 
seus dividendos antes que os dividendos sejam reinvestidos em ações 
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adicionais para você. Você pode ser elegível para restituição de 
impostos da Receita Irlandesa para esse valor. Para obter mais 
informações, consulte o “Documento de Informações sobre 
Dividendos” na biblioteca do portal EquatePlus. É recomendável que 
você procure orientações de seu consultor fiscal pessoal caso deseje 
solicitar restituição de impostos ou crédito fiscal. 

Venda das suas ações ✓ Autoavaliação - 

Você é responsável por informar quaisquer ganhos devidos por meio 
de sua Declaração de Ajuste Anual (DAA) ao vender suas ações 
adquiridas por meio do OurShare, de forma similar aos dividendos, 
pois impostos sobre eventuais ganhos de capital podem ser devidos. 
Os ganhos obtidos por pessoas físicas brasileiras estão sujeitos a 
imposto de renda de pessoa física a uma alíquota fixa de 15%, 
conforme a Lei nº 14.754/2023. 
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Notas fiscais do país – Brasil 

Alíquotas de imposto de renda  Imposto de Renda  Declaração de impostos de pessoa física 

Quando você receber sua ação equivalente após a conclusão do 

período de aquisição, isso será considerado um benefício 

tributável. O imposto de renda e a previdência social serão 

aplicados à sua ação equivalente de acordo com a alíquota fiscal 

aplicada a você por meio da folha de pagamento.  

As alíquotas do imposto de renda são progressivas, variando de 

0% a uma alíquota máxima de 27,5% sobre rendimentos acima 

de R$ 55.980 

 
 

 Ações compradas – imposto de renda é aplicável sobre a 

valorização das ações após a compra. Rendimentos sobre a 

venda de ações no exterior estão sujeitos a 15% de imposto de 

renda. 

Ações equivalentes – o imposto sobre ganhos de capital incide 

sobre o aumento do valor desde a aquisição. Rendimentos sobre 

a valorização de ações no exterior para cidadão brasileiros estão 

sujeitos 15% de imposto de renda. 

 Como declarar a renda via declaração de imposto de renda? 

Os residentes devem apresentar uma declaração de imposto 

anualmente on-line no site da autoridade fiscal ou por meio do 

Programa de Declaração de Imposto de Renda. 

Qualquer declaração de carnê-leão exigida deve ser paga até o 

último dia útil do mês seguinte àquele em que a renda foi 

auferida. 

Qual é o prazo para declaração? 

O prazo para declaração termina em 31 de maio do ano 

seguinte. 

Como os impostos serão pagos? 

A guia de pagamento mensal (carnê-leão) deverá ser paga até o 

último dia útil do mês seguinte àquele em que a renda foi 

auferida. 
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Country Tax Notes – Brazil 

  Taxable event Tax Treatment Employer Action Participant Action 

Enrolment  - - - 

Monthly Contributions  - - - 

Purchase  - - - 

Matching Share Grant  - - - 

Holding Period  - - - 

Matching Share Vest ✓ Managed by 
Payroll 

Income tax and social security is due on the market value of the 
Matching Shares on the vesting date. 

• Kerry is required to report the taxable value and withhold taxes 
due via payroll. 

• Some shares will be sold immediately after the vesting to cover 
the taxes due using appropriate tax rate (Sell-to-Cover). 

• Appropriate adjustment will be made via payroll if the tax funds 
collected via Sell-to-Cover does not match the actual taxes due. 

- 

Dividend Reinvestment ✓ Self-Assessment - 

A 15% tax is levied on dividends paid by foreign companies, in 
accordance with Law 14,754/2023. When dividends are paid directly 
by a foreign company, the Brazilian individual is responsible for paying 
the tax through the Annual Adjustment Declaration (DAA). The tax 
must be declared and paid in the DAA for the year in which the 
dividend was received. 

In addition, as Kerry is an Irish incorporated company, it is mandatory 
under Irish tax law for the company to deduct Dividend Withholding 
Tax (DWT) of 25% from your dividend before the dividend is reinvested 
into additional shares for you. You may be eligible for tax refund from 
Irish Revenue for this amount; for more information, please refer to 
the ’Dividend Information Document’ in the library on your EquatePlus 
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portal. It is recommended you seek advice from your personal tax 
advisor should you wish to apply tax refund or tax credit. 

Sell Your Shares ✓ Self-Assessment - 

You are responsible for reporting any gains through your Annual 
Adjustment Declaration (DAA) when selling shares acquired through 
OurShare, similarly to dividends, as capital gains tax may be due. Gains 
obtained by Brazilian individuals are subject to a fixed income tax rate 
of 15%, in accordance with Law 14,754/2023. 
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Country Tax Notes – Brazil 

Income Tax Rates  Capital Gains Tax  Individual Tax Reporting 

When you receive your matching share after the conclusion of 

the vesting period, this will be deemed a taxable benefit. Income 

tax and social security will apply to your matching share as per 

the tax rate that is applied to you through payroll.  

Income tax rates are progressive, ranging from 0%, to a top rate 

of 27.5% on income over BRL55,980 

 
 

 Purchased Shares - Capital gains tax applies on the increase in 

value since purchase. Capital gains from the sale of foreign 

shares by Brazilian individuals are subject to capital gains tax at 

15%.   

Matching Shares - Capital gains tax applies on the increase in 

value since vest. Capital gains from the sale of foreign shares by 

Brazilian individuals are subject to capital gains tax at 15%.   

 How to report the income via tax return? 

Residents must file a tax return annually either online on the tax 

authority's website or through the Filing Tax Return Program. 

Any carnê-leão reporting required must be paid on or before the 

last business day of the month following that in which the 

income was earned. 

What’s the reporting deadline? 

The reporting deadline is 31 May of the following year. 

How will the taxes be paid? 

The monthly payment voucher (carnê-leão) must be paid on or 

before the last business day of the month following that in which 

the income was earned. 
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Observação: 

1. Nenhum membro do Kerry Group plc ou qualquer um de seus executivos, funcionários, agentes ou representantes está dando a 
você recomendações de investimento, impostos ou outros em relação ao OurShare. 

2. A participação ou não no OurShare é uma decisão pessoal que não terá impacto na sua relação laboral. 
3. O valor das ações da Kerry e de qualquer investimento que você fizer pode diminuir ou subir. O desempenho passado do preço das 

ações não é garantia do desempenho futuro do preço das ações. 
4. O número de ações que você adquire a cada mês usando suas contribuições varia de acordo com o preço da ação e a taxa de 

câmbio no momento da compra. 
5. As taxas de câmbio podem flutuar. Você aceita que nem o Kerry Group plc nem qualquer um de seus executivos, funcionários, 

agentes ou representantes serão responsáveis por qualquer perda devido a flutuações na taxa de câmbio e/ou devido a atrasos na 
aquisição de uma venda ou transferência das ações subjacentes. 

6. As informações fornecidas em relação à sua participação no OurShare servem apenas como orientação e não se destinam a ser 
específicas para sua própria posição. Se você tiver alguma dúvida sobre se deve ou não participar, deve procurar orientação 
financeira profissional independente e devidamente qualificada. O Kerry Group plc e qualquer um de seus executivos, funcionários, 
agentes ou representantes não podem ser responsabilizados por qualquer ação tomada como resultado das informações 
fornecidas. 

7. Sua participação no OurShare está sujeita às Regras do Plano, ao Contrato de Prêmio e a qualquer outro documento incorporado 
por referência, que pode ser encontrado no hub OurShare. Em todas as circunstâncias, incluindo um conflito com as informações 
fornecidas neste site e outras comunicações feitas em relação ao OurShare, as Regras do Plano, o Contrato de Concessão e 
qualquer outro documento incorporado por referência prevalecerão. 

8. Às vezes, alguns colegas podem saber informações que ainda não são de conhecimento público, mas podem afetar o preço de 
nossas ações (por exemplo, resultados financeiros de fim de ano). Se isso se aplicar a você, isso pode afetar sua capacidade de 
negociar ações da Kerry. Você pode ser contatado pelo Kerry Group plc, caso isso se aplique a você. Consulte nossa Política de 
Negociação de Valores Mobiliários para obter mais detalhes. 
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Please note: 

1. No member of Kerry Group plc or any of their officers, employees, agents or representatives is giving you any investment, tax 
or other advice in relation to OurShare. 

2. Whether or not you participate in OurShare is a personal decision which will have no impact on your employment relationship. 
3. The value of Kerry shares and any investment you make can go down as well as up. Past share price performance is not a 

guarantee of future share price performance. 
4. The number of shares you acquire each month using your contributions will vary depending on the share price and exchange 

rate at the time of purchase. 
5. Exchange rates can fluctuate. You accept that neither Kerry Group plc and any of their officers, employees, agents or 

representatives will be liable for any loss due to movements in the exchange rate and/or due to delays in procuring a sale or 
transfer of the underlying shares. 

6. The information provided in connection with your participation in OurShare serves as guidance only and is not intended to be 
specific to your own position. If you are in any doubt as to whether or not to join, you should seek duly-qualified independent, 
professional financial advice. Kerry Group plc and any of their officers, employees, agents or representatives cannot be held 
responsible for any action taken as a result of the information provided. 

7. Your participation in OurShare is subject to the Plan Rules, Award Agreement and any other document incorporated by 
reference, which can be found on the OurShare hub. In all circumstances, including a conflict with the information provided on 
this website and other communications made in connection with OurShare, then the Plan Rules, Award Agreement and any 
other document incorporated by reference, will prevail. 

8. At times, some colleagues may know information that’s not yet public knowledge, but may impact our share price (e.g., 
upcoming year-end financial results). If this applies to you, it may impact your ability to trade in Kerry shares. You may be 
contacted by Kerry Group plc should this apply to you. See our Dealing in Securities Policy for more details. 

 


