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Thailand 



หมายเหตุดา้นภาษีส าหรบัพนักงานเป็นขอ้มูลสรุปการปฏบิตัดิา้นภาษีและความรบัผดิชอบทีเ่กีย่วขอ้งกบัภาษีส่วนบุคคลส าหรบัหุน้ทีไ่ดม้าภายใตแ้ผน OurShare ของ Kerry  

ขอ้มูลสรุปนีม้ไีวเ้พือ่เป็นแนวทางเท่าน้ัน การด าเนินการดา้นภาษีของคณุขึน้อยูก่บัสถานการณส์่วนบุคคลของคณุ ขอแนะน าใหค้ณุปรกึษาทีป่  

รกึษาดา้นภาษีของคณุเองเพือ่ยนืยนัสถานะทางภาษีส่วนบคุคลของคุณ 

ขอ้มูลในเอกสารนีอ้ยู่บนพืน้ฐานของกฎหมายภาษีและหลกัปฏบิตั ิณ เดอืนมนีาคม 2023 และอาจมกีารเปลีย่นแปลงได ้
 

The Employee Tax Notes summarises the tax treatment and individual tax-related responsibilities for shares acquired under Kerry’s OurShare Plan.  

This summary is for guidance only. You taxation depends on your personal circumstances. It is recommended that you consult your own tax advisor to confirm your 

personal tax position. 

The information in this document is based on prevailing tax law and practice as at March 2023 and may be subject to change. 
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หมายเหตุดา้นภาษขีองประเทศ - ประเทศไทย 

  
เหตุการณท์ี่

ตอ้งเสยีภาษ ี

การปฏบิตัดิา้น

ภาษ ี
การด าเนินการของนายจา้ง การด าเนินการของผูม้สีว่นรว่ม 

การลงทะเบยีน  - - - 

เงินสมทบรายเดอืน  - - - 

ซือ้  - - - 

การใหหุ้น้ทีต่รงตามเกณฑ ์  - - - 

ระยะเวลาการถอืครอง  - - - 

การใหส้ทิธิใ์นหุน้ทีต่รงตา

มเกณฑ ์
✓ จดัการโดยบญัชี

เงนิเดอืน 

ภาษีเงนิไดค้รบก าหนดช าระตามมูลค่าตลาดของหุน้ทีต่รงตามเกณฑ ์ณ 

วนัทีไ่ดร้บัสทิธิ ์

• Kerry ตอ้งรายงานมูลค่าทีต่อ้งช าระภาษีและภาษีหกั ณ 

ทีจ่่ายทีค่รบก าหนดช าระผ่านบญัชเีงนิเดอืน 

• การปรบัการช าระทีเ่หมาะสมจะท าผ่านบญัชเีงนิเดอืน หากเงนิภาษีทีเ่  
ก็บผ่านการขายเพือ่ใหค้รอบคลุมภาษีทีต่อ้งช าระไม่ตรงกบัภาษีทีต่อ้งช าระจรงิ 

• หุน้บางส่วนจะถูกขายทนัทหีลงัจากการไดร้บัสทิธิเ์พือ่ใหค้รอบคลุมการช าระภ

าษีทีถ่งึก าหนดโดยใชอ้ตัราภาษีทีเ่หมาะสม 

(การขายเพือ่ใหค้รอบคลุมภาษีทีต่อ้งช าระ) 

- 

การลงทุนซ า้กบัเงินปันผล ✓ 
การประเมนิตนเ

อง 
- 

ภาษีเงนิไดค้รบก าหนดช าระตามมูลค่าของเงนิปันผลทีน่ ากลบัไปลงทุนซ า้ 

อตัราสูงสุดคอื 35% 

คุณมหีนา้ทีร่บัผดิชอบในการรายงานรายไดจ้ากเงนิปันผลและช าระภาษีทีต่อ้งช า

ระผ่านการขอคนืภาษีส่วนบุคคลของคุณ 

ขายหุน้ของคุณ ✓ 
การประเมนิตนเ

อง 
- 

คุณมหีนา้ทีร่บัผดิชอบในการรายงานก าไรใด ๆ 

ผ่านทางการขอคนืภาษีส่วนบุคคลของคุณ เมือ่คุณขายหุน้ทีไ่ดม้าผ่านโครงการ 

OurShare เน่ืองจากภาษีก าไรจากการขายหุน้อาจถงึก าหนดช าระ 
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หมายเหตุดา้นภาษขีองประเทศ - ประเทศไทย 

อตัราภาษีเงินได ้  ภาษีก าไรจากการขายหุน้  การรายงานภาษีเงินไดบุ้คคลธรรมดา 

เมือ่คุณไดร้บัหุน้ทีต่รงตามเกณฑข์องคุณหลงัจากสิน้สุดระยะเวลาการใหส้ทิธิ ์

จะถอืว่าหุน้นีเ้ป็นผลประโยชนท์ีต่อ้งเสยีภาษี 

ภาษีเงนิไดจ้ะมผีลกบัหุน้ทีต่รงตามเกณฑข์องคุณตามอตัราภาษีโดยใชก้บัคุณผ่

านบญัชเีงนิเดอืน ไม่มปีระกนัสงัคมครบก าหนด 

ใชอ้ตัราภาษีแบบกา้วหนา้ อตัราภาษีสูงสุดใชก้บัเงนิไดพ้งึประเมนิสุทธทิีเ่กนิ 5 

ลา้นบาท อตัราภาษีสูงสุดส าหรบับุคคลธรรมดาคอื 35% 

 หุน้ทีซ่ ือ้ - 

ในกรณีทีคุ่ณตดัสนิใจขายหุน้ทีซ่ ือ้โดยใชเ้งนิสมทบของคุณผ่าน

บญัชเีงนิเดอืน อาจมกีารเรยีกเก็บภาษีก าไรจากการขายหุน้ 

(CGT) การเก็บภาษีนีเ้ป็นภาษีเงนิไดใ้นประเทศไทย 

มผีลกบัการเพิม่ของมูลค่าของหุน้ตัง้แต่ซ ือ้ 

อตัราภาษีสูงสุดคอื 35% 

หุน้ทีต่รงตามเกณฑ ์- 

ในกรณีทีคุ่ณตดัสนิใจขายหุน้ทีคุ่ณไดร้บัจากหุน้ทีต่รงตามเกณฑ ์

อาจมกีารเรยีกเก็บภาษีก าไรจากการขายหุน้ (CGT) 

การเก็บภาษีนีเ้ป็นภาษีเงนิไดใ้นประเทศไทย 

มผีลกบัการเพิม่ของมูลค่าของหุน้ตัง้แต่มกีารใหส้ทิธิใ์นหุน้ 

อตัราภาษีสูงสุดคอื 35% 

 

 แจง้รายไดผ้่านการขอคนืภาษีอย่างไร? 

แมว่้าจะไม่มกีารยืน่แบบเฉพาะเจาะจงเกีย่วกบัหุน้ทีต่รงตามเกณฑ ์

แต่พนักงานคนไทยหลายรายจ าเป็นตอ้งยืน่แบบขอคนืภาษีอยู่แลว้  

แบบแสดงรายการภาษีเงนิไดบุ้คคลธรรมดาประจ าปี เรยีกว่า ภ.ง.ด.90 หรอื 

ภ.ง.ด.91 ก าไรจากการขายหุน้และเงนิปันผลจะไดร้บัการรายงานในการขอ

คนืภาษีเดยีวกนั สามารถยืน่แบบขอคนืภาษีทางออนไลน ์ทีน่ี่ 

สามารถดาวนโ์หลดแบบขอคนืภาษีไดจ้ากเว็บไซต ์ทีน่ี่  

ก าหนดเวลาการรายงานคอืวนัทีเ่ท่าใด? 

ตอ้งยืน่แบบขอคนืภาษีภายในวนัที ่31 มนีาคมของปีถดัไป 

จะเสยีภาษีเหล่านี้ไดอ้ย่างไร? 

ยอดคงเหลอืของภาษีทีต่อ้งช าระใด ๆ 

(รวมถงึภาษีก าไรจากการขายหุน้และเงนิปันผล) ส าหรบัปีปฏทินิหน่ึง 

จะตอ้งช าระ ณ เวลาทีย่ืน่แบบขอคนืภาษีเงนิไดบุ้คคลธรรมดาประจ าปี 

 

  

https://www.rd.go.th/62292.html
https://www.rd.go.th/english/62892.html
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Country Tax Notes – Thailand 

  Taxable event Tax Treatment Employer Action Participant Action 

Enrolment  - - - 

Monthly Contributions  - - - 

Purchase  - - - 

Matching Share Grant  - - - 

Holding Period  - - - 

Matching Share Vest ✓ Managed by 
Payroll 

Income tax is due on the market value of the Matching Shares on the 
vesting date. 

• Kerry is required to report the taxable value and withhold taxes 
due via payroll. 

• Appropriate adjustment will be made via payroll if the tax funds 
collected via Sell-to-Cover does not match the actual taxes due. 

• Some shares will be sold immediately after the vesting to cover 
the taxes due using appropriate tax rate (Sell-to-Cover). 

- 

Dividend Reinvestment ✓ Self-Assessment - 

Income tax is due on the value of dividends which are reinvested. The 
maximum rate is 35%. 

You are responsible for reporting any dividend income and payment 
any tax due via your personal tax returns. 

Sell Your Shares ✓ Self-Assessment - 

You are responsible for reporting any gains due via your personal tax 
return when you sell your shares acquired via OurShare, as capital gain 
tax may be due. 
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Country Tax Notes – Thailand 

Income Tax Rates  Capital Gains Tax  Individual Tax Reporting 

When you receive your matching share after the conclusion of 

the vesting period, this will be deemed a taxable benefit. Income 

tax will apply to your matching share as per the tax rate that is 

applied to you through payroll. No social security is due. 

Progressive rates of tax apply. The maximum tax rate applies to 

net assessable income over THB5million. The maximum tax rate 

for an individual is 35%. 

 Purchased Shares - Where you decide to sell the shares that 

have been purchased using your contributions through payroll, 

capital gains tax (CGT) may apply. This levied as an income tax in 

Thailand. This applies on any on any increase in value of the 

shares since purchase. The maximum tax rate is 35%. 

Matching Shares - Where you decide to sell the shares that you 

received as a match, capital gains tax (CGT) may apply. This 

levied as an income tax in Thailand. This applies on any on any 

increase in value of the shares since vesting. The maximum tax 

rate is 35%. 

 

 How to report the income via tax return? 

While there is no specific filing in relation to the matching 

shares, many Thai employees are already required to file a tax 

return.  

The Annual Personal Income Tax Return is called a PND.90 or 

PND.91. Capital gains and dividends are reported on the same 

return. The return can be filed online here. The tax return can be 

downloaded from the website here.  

What’s the reporting deadline? 

The tax return is due to be filed by 31 March of the following 

year. 

How will the taxes be paid? 

The balance of any tax due (including tax on capital gains and 

dividends) for a calendar year, is payable at the time of filing the 

annual personal income tax return. 

 

  

https://www.rd.go.th/62292.html
https://www.rd.go.th/english/62892.html
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Please note: 

1. No member of Kerry Group plc or any of their officers, employees, agents or representatives is giving you any 
investment, tax or other advice in relation to OurShare. 

2. Whether or not you participate in OurShare is a personal decision which will have no impact on your 
employment relationship. 

3. The value of Kerry shares and any investment you make can go down as well as up. Past share price 
performance is not a guarantee of future share price performance. 

4. The number of shares you acquire each month using your contributions will vary depending on the share price 
and exchange rate at the time of purchase. 

5. Exchange rates can fluctuate. You accept that neither Kerry Group plc and any of their officers, employees, 
agents or representatives will be liable for any loss due to movements in the exchange rate and/or due to delays 
in procuring a sale or transfer of the underlying shares. 

6. The information provided in connection with your participation in OurShare serves as guidance only and is not 
intended to be specific to your own position. If you are in any doubt as to whether or not to join, you should seek 
duly-qualified independent, professional financial advice. Kerry Group plc and any of their officers, employees, 
agents or representatives cannot be held responsible for any action taken as a result of the information provided. 

7. Your participation in OurShare is subject to the Plan Rules, Award Agreement and any other document 
incorporated by reference, which can be found on the OurShare hub. In all circumstances, including a conflict with 
the information provided on this website and other communications made in connection with OurShare, then the 
Plan Rules, Award Agreement and any other document incorporated by reference, will prevail. 

8. At times, some colleagues may know information that’s not yet public knowledge, but may impact our share 
price (e.g., upcoming year-end financial results). If this applies to you, it may impact your ability to trade in Kerry 
shares. You may be contacted by Kerry Group plc should this apply to you. See our Dealing in Securities Policy 
for more details. 


