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informazioni?

Hai bisogno di
OurShare Hub maggiore assistenza? < >

Presentiamo
OurShare

Il piano azionario globale per tutti i
dipendenti Kerry

Per noi di Kerry € importante creare un
ambiente di lavoro inclusivo, in cui tutti si
sentano valorizzati, gratificati e in cui venga
riconosciuto il ruolo che ciascuno svolge nel

NOStro percorso.

Vi avevamo chiesto cos'altro potevamo fare

per raggiungere questo obiettivo. E voi ce lo
avete detto. Vorreste sentirvi pit connessi alla
nostra visione, ai nostri valori e al nostro scopo.
Cosil, in linea col nostro valore di appartenenza,
OurShare ¢ la vostra opportunita di diventare
proprietari di una parte di Kerry.

i
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Avete chiesto,

abbiamo ascoltato.

Abbiamo creato OurShare,

un modo per condividere il

nostro successo con tutti i
nostri colleghi.

Cos’e OurShare?

OurShare ¢ il nostro piano azionario globale
per tutti i dipendenti. E un modo per tutti i
dipendenti dellazienda di diventare azionisti
di Kerry e di diventare proprietari di una
parte di Kerry.

Questa brochure contiene tutto quello che
c'e da sapere su OurShare. Speriamo che tu
voglia unirti a noi in questa entusiasmante
opportunita di crescere insieme.

Chi pu6 aderire a OurShare?

OurShare e per tutti i colleghi di Kerry - sia a
tempo pieno che a tempo determinato. Puoi
unirti a OurShare a settembre se:

. Seistato un dipendente di Kerry per
almeno un mese prima dell'apertura
del periodo diiscrizione, e

A Hai 18 anni o piu.
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Caratteristiche
Introduzione principali

Caratteristiche principali

Tempistiche OurShare

Come funziona

OurShare in azione

Chi ha aderito
Come aderire l'anno scorso

Ladesione ad OurShare é la tua opportunita di diventare azionista Kerry e di
possedere una parte di Kerry. OurShare é del tutto facoltativo, la scelta é solo tua.

XK

E inclusivo
Basta contribuire
tra10€e 200 € (o
l'equivalente nella

valuta locale) al mese
dal proprio stipendio
netto

OurShare | Together We Grow
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E facile
Noi pensiamo al
resto. Il tuo contributo
viene utilizzato per
acquistare azioni Kerry
ogni mese... guarda il
tuo capitale crescere

7

E gratificante

Riceverai da Kerry
un‘azione in piu ogni
tre acquistate: per
sbloccare queste azioni
extra basta mantenere
le proprie azioni per
due anni

Desideri maggiori
informazioni? OurShare Hub

O

~
=
E stimolante

Riceverai una quota
degli utili sotto forma
di dividendi e potrai
votare alle assemblee
degli azionisti

Hai bisogno di
maggiore assistenza? ( >

E flessibile

E' possibile modificare
i contributi mensili o
ritirarsi in qualsiasi
momento
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OurShare - Cronologia pratica

OurShare é strutturato su un ciclo di due anni (24 mesi).

La cronologia dura 2 anni. Ci sara l'opportunita
di unirsi a un nuovo ciclo ogni settembre. Ci sara
sempre una sovrapposizione tra due cicli, con

i versamenti per il primo ciclo che si fermano
proprio mentre iniziano per il secondo ciclo.

Sara possibile aderire a OurShare quando si aprira la finestra di iscrizione a settembre.
Chi desidera diventare proprietario di una parte di Kerry, dovra tenere a mente queste date™

Abbiamo lanciato OurShare nel 2023. Ecco
come sono stati i primi cicli per i colleghi che

Novembre - ottobre Fine: ottobre

(mesi 2-13)

Inizio: settembre

Aderisci... : Sblocca... . si sono uniti dall'inizio:
e inizia il tuo percorso Acquista... le azioni extra puoi
come azionista noi acquistiamo le tue tenerle o venderle Ciclo 1: settembre ‘23 - ottobre ‘25

azioni col tuo contributo

Ciclo 2: settembre ‘24 - ottobre ‘26
Ciclo 3: settembre ‘25 - ottobre ‘27

And to make things easy, when you do join,
you'll automatically be part of future cycles.
You can, of course, stop at any time.

Ottobre - settembre
(mesi 1-12)

Ottobre - settembre
(mesi 1-24)

If you're not sure you want to join this year,
there's an opportunity to join next September.

Contribuisci...
tra 10 € e 200 € al mese,

per 12 mesi, dal tuo stipendio
(al netto delle imposte)

Conserva...

mantieni le tue azioni
per due anni e sblocchi
le azioni extra

*Le date precise per quest'anno sono disponibili su OurShare Hub.

AW ourshare | Together We Grow
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Come funziona OurShare

Decidi quanto vuoi contribuire ogni mese per un anno e, per i successivi 12 . . . T
mesi, tale importo verra trattenuto in busta paga dal tuo stipendio al netto Le azioni extra e le azioni dividendo

delle imposte. Questo e detto “contributo” e verra utilizzato per acquistare potrebbero essere Soggette a
azioni a tuo nome. 0 q ¢ c : .
tassazione. Gli importi dovuti, cosi
come le modalita e le tempistiche
di pagamento, varieranno da
Paese a Paese. Per informazioni
sulle regole del tuo Paese,
Azioni acquistate - sono le azioni acquistate con il contributo mensile consulta le nostre ‘Note fiscali per i
Azioni extra - se rimani con Kerry e mantieni le azioni acquistate per dipendenti del Paese’ nella sezione
due anni, riceverai da Kerry un'azione in piu ogni tre acquistate . -
Risorse di OurShare Hub.

Inizia da ottobre e continua fino al settembre successivo. Ogni mese ricevi
un‘azione extra da Kerry per ogni tre che acquisti - mantieni le tue azioni per
due anni per sbloccare quelle extra.

OurShare si compone di tre parti:

Azioni dividendo - otterrai altre azioni quando Kerry versera una
parte dei propri utili agli azionisti
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OurShare in azione

Chi ha aderito

Come aderire I'anno scorso

Desideri maggiori

informazioni? OurShare Hub

Abbiamo spiegato grosso modo come funziona OurShare. Ora vediamolo in azione. Ti presentiamo Joe
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Hai bisogno di

maggiore assistenza? (

La storia di Amira >
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Joe e un operatore di impianto in una linea
di produzione di rivestimenti.

Joe aderisce a OurShare e decide di
contribuire 45 € al mese.

Supponiamo che il prezzo delle azioni
Kerry rimanga a 90 € per azione per tutto
I'anno. Quindi, ogni mese Joe acquista
mezza azione. 45 € + 90 € = 0,5 azioni

Alla fine dell'anno, Joe avra contribuito 540
€. 0,5 azioni al mese x 12 mesi = 6 azioni

Diamo a Joe 1 azione extra ogni 3 azioni
acquistate, aggiungendola al suo capitale.
6 azioni + 3 = 2 azioni extra
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Joe ora possiede in totale 8 azioni
Kerry, pit eventuali azioni aggiunte dal
pagamento dei dividendi.

Dopo due anni, Joe potra tenere o vendere
le proprie azioni. Supponiamo che a
questo punto il prezzo delle azioni Kerry
sia aumentato a 95 € per azione.

Le azioni di Joe valgono ora 760 €
(8 azioni x 95 €). Si tratta di un guadagno
di 220 € (valore 760 € - contributi 540 €),
un rendimento di circa il 40%,
pit le azioni dividendo.

Joe decide di tenere le sue azioni per
continuare il suo percorso come azionista
Kerry.

Tiene molto a votare alle assemblee e
a ricevere una quota degli utili quando
verranno pagati ulteriori dividendi.

Si prega di notare che in questi esempi si suppone che:
1.1l prezzo delle azioni Kerry rimanga costante a 90 € durante il periodo di contribuzione. In realta e probabile che fluttui: pud scendere cosi come salire.
2. Il prezzo delle azioni aumenti al termine del periodo di detenzione. Tuttavia, i prezzi delle azioni possono scendere cosi come salire. Il livello di guadagno finanziario dipende dal prezzo delle azioni al momento della vendita.

L'eventuale guadagno puo essere soggetto a imposte: si prega di consultare una guida fiscale locale.

Bisogna altresi tenere a mente che le azioni Kerry sono negoziate in Euro. Se il contributo é effettuato in un‘altra valuta, verra convertito in Euro prima di essere utilizzato per acquistare le azioni Kerry. I tassi di cambio salgono e
scendono nel tempo e questo puo incidere sullammontare di Euro che avra a disposizione ogni mese per acquistare le azioni Kerry.

OurShare | Together We Grow
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Chi ha aderito

Come aderire I'anno scorso

Avete visto la storia di Joe... ora diamo un‘occhiata a come funziona OurShare per Amira

Desideri maggiori

informazioni? OurShare Hub

Hai bisogno di

maggiore assistenza? ( >

< La storia di Joe
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Amira lavora nel nostro team RD&A.

Amira aderisce a OurShare e decide di
contribuire 135 € al mese.

Supponiamo che per l'intero anno il prezzo
delle azioni Kerry sia di 90 € per azione.
Cio significa che ogni mese Amira acquista
1,5 azioni. 135 € + 90 € = 1,5 azioni

Alla fine dellanno Amira avra contribuito
1.620 €, acquistando 18 azioni: 1,5 azioni al
mese x 12 mesi = 18 azioni

Diamo ad Amira 1 azione extra ogni 3
azioni acquistate, aggiungendola al suo
capitale. 18 azioni + 3 = 6 azioni extra

|

€105 A

In totale, Amira possiede ora 24 azioni
Kerry, pit eventuali azioni aggiunte dai
dividendi pagati.

Dopo due anni, Amira potra tenere o
vendere le proprie azioni. A questo punto
il prezzo delle azioni Kerry spotrebbe
essere aumentato a 105 € per azione.

Le 24 azioni di Amira valgono ora 2.520 €
(24 azioni x 105 €). Un guadagno di 900
€ (valore 2.520 € - contributi 1.620 €)
(rendimento di circa il 55%), piu le
azioni dai dividendi.

Amira ha trovato in OurShare un modo
fantastico per raggiungere un obiettivo
finanziario. E' intenzionata ad aderire al
prossimo ciclo di OurShare a settembre.

Amira decide di vendere le sue azioni:
vuole usare il denaro per comprare la sua
prima auto.

Si prega di notare che in questi esempi si suppone che:
1.1l prezzo delle azioni Kerry rimanga costante a 90 € durante il periodo di contribuzione. In realta e probabile che fluttui: pud scendere cosi come salire.
2. Il prezzo delle azioni aumenti al termine del periodo di detenzione. Tuttavia, i prezzi delle azioni possono scendere cosi come salire. Il livello di guadagno finanziario dipende dal prezzo delle azioni al momento della vendita.
L'eventuale guadagno puo essere soggetto a imposte: si prega di consultare una guida fiscale locale.
Bisogna altresi tenere a mente che le azioni Kerry sono negoziate in Euro. Se il contributo é effettuato in un‘altra valuta, verra convertito in Euro prima di essere utilizzato per acquistare le azioni Kerry. I tassi di cambio salgono e
scendono nel tempo e questo puo incidere sullammontare di Euro che avra a disposizione ogni mese per acquistare le azioni Kerry.

OurShare | Together We Grow
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Come aderire

O,

Per questa entusiasmante opportunita di diventare
azionista di Kerry, cerca il tuo invito personale. Se sei
nuovo in OurShare, riceverai un'email a settembre

da computershare_plan_managers@mailservice.
computershare.co.uk, con un link e le informazioni di
accesso per il tuo account EquatePlus. EquatePlus ¢ la
piattaforma gestita da Computershare, lesperto di piani
azionari scelto da Kerry. Qui puoi trovare le istruzioni per
aderire, partecipare e scegliere quanto vuoi contribuire,
oltre a fare modifiche e gestire le tue azioni una volta che
hai iniziato ad acquistarle.

Per chi non ha gia un conto EquatePlus, accedere per la
prima volta & un po’ come aprire un conto bancario. Sara
necessario completare una procedura di registrazione per
attivare il conto: abbiamo creato una guida passo, passo
per aiutarti.

Non hai un indirizzo e-mail Kerry?

Ti bastera visitare il sito OurShare hub: kerryourshare.com
per pre-registrarti e comunicarci la tua e-mail personale.
Avrai bisogno anche del tuo codice dipendente e della tua
data di nascita. Questo ci fara sapere che stai valutando
ladesione: non hai l'obbligo di aderire, vuol solo dire che
riceverai l'invito via e-mail. Contatta il tuo supervisore o il tuo
responsabile di linea se avessi bisogno di aiuto per trovare il
tuo codice dipendente.

AW ourshare | Together We Grow

Chi ha aderito

l'anno scorso

KERRY

Desideri maggiori
informazioni? OurShare Hub

Welcome
to OurShare Hub

Hai bisogno di
maggiore assistenza?

<
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Hai gia aderito a OurShare?
ECCO Cosa aspetta rS| queSt,annO Puoi cambiare I'importo del tuo contributo

OurShare ¢ flessibile, quindi puoi cambiare il tuo contributo mensile
in qualsiasi momento. Ora & un ottimo momento per verificare se
limporto del tuo contributo attuale funziona ancora per te. Puoi fare
qualsiasi modifica sul tuo account EquatePlus.

Per semplificare le cose, se hai aderito ad OurShare in precedenza, sarai
automaticamente re-iscritto quest'anno - a meno che tu non abbia
rinunciato all'iscrizione automatica o abbia interrotto i tuoi versamenti.*

Se hai aderito a OurShare 2 anni fa, le tue Matching Shares si

I tuoi versamenti continueranno ,
sbloccheranno quest’anno!

Continuerai a contribuire lo stesso importo ogni mese (a meno che il limite
minimo o massimo nella tua valuta locale sia cambiato - ti faremo sapere se

questo & il caso) Da ottobre, potrai accedere alle tue Matching Shares - e vendere

le tue Purchased Shares di quel ciclo di OurShare senza perdere le

Matching Shares.

Il tuo ultimo contributo per OurShare dellanno scorso sara a settembre, e il tuo
primo contributo per OurShare di questanno sara a ottobre. Questo significa

. L ) : I Non ce fretta di decidere - le tue azioni rimangono al sicuro nel
che non ci saranno lacune o sovrapposizioni nei tuoi versamenti mensili. 9

tuo account EquatePlus fino a quando non fai la tua scelta. Trovi
piu informazioni su cosa succede quando le tue azioni si sbloccano
nella nostra guida allo sblocco. Puoi accedere a questa guida su
OurShare Hub (in arrivo).

Consulta la nostra guida pratica per aiutarti a navigare nel tuo
C ‘ P account EquatePlus, dove puoi controllare e gestire le tue azioni.
\

-

el ‘ ~ <
- *Se hai aderito a OurShare in precedenza ma hai interrotto
\ i tuoi contributi, 0 se hai rinunciato all'iscrizione automatica,
non sarai ri-iscritto automaticamente quest'anno. Puoi
re = LL J N - comunque partecipare - basta ri-iscriversi durante il periodo

di iscrizione. Se hai domande su come rinunciare o ri-
OurShare | Together We Grow iscriversi, puoi anche contattare il tuo OurShare Champion.



Caratteristiche Come funziona ) Chi ha aderito Desideri maggiori
Introduzione principali Tempistiche OurShare OurShare in azione Come aderire I'anno scorso informazioni?

Desideri maggiori informazioni?

Stai pensando di aderire ad OurShare ma hai qualche dubbio?
Abbiamo provato a prevedere le tue domande fornendo gia le risposte. Le troverai nella sezione:
“Risposte alle tue domande”. Visita la sezione “Risorse” su OurShare Hub.

Cosa succede se mi
trasferisco in un
altro Paese?

Dove posso vedere le
azioni che acquisto?

Cosa succede se
lascio Kerry?

OurShare | Together We Grow

OurShare Hub

Hai bisogno d

maggiore assistenza? <

Dovro pagare tasse

sulle mie azioni?

10
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QurShare Hub

La guida per tutto cio che
riguarda OurShare

In OurShare hub trovi tutte le informazioni su
OurShare. Moltissime indicazioni, tra cui:

Risposte alle tue domande: risposte alle domande
piu comuni su OurShare.

Una calcolatrice per capire quanto possono valere
le tue azioni

Una guida pratica che spiega come aderire
a OurShare

Una copia delle regole del piano

Ricorda di salvare trai i tuoi preferiti anche
OurShare Hub.

AW ourshare | Together We Grow

Come aderire

Chi ha aderito
l'anno scorso

Desideri maggiori
informazioni? OurShare Hub

Interested? Here's the timevine for the 2024 cycle

September 24

Calculator

Hai bisogno di

maggiore assistenza? <

OurShare in Action

12 bit about how OurShare works. Now let's see

OurShare

4 Own part of Kerry

Together”
awWe z
R~

4 Prevegister

Introducing
OurShare - Kerry's
first All-Employee
Share Plan

Ourshare s a great way for our colleagugily
share in our success.
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Hai bisogno di
maggiore assistenza?

Condividi il nostro entusiasmo per OurShare. Se hai qualche domanda
a cui non é stata data risposta qui, non esitare a contattare il Team di
OurShare: ourshare@kerry.com.

Puoi anche contattare il referente OurShare della tua zona, sara felice di
aiutarti. Puoi scoprire chi & il tuo referente su OurShare hub.

Per qualsiasi domanda sulla piattaforma EquatePlus, contatta
Computershare, i dettagli sono disponibili su OurShare Hub.

AW ourshare | Together We Grow


mailto:ourshare%40kerry.com?subject=
https://kerryourshare.com/

KERRY

OurShare

Diventiamo proprietari
di una parte di Kerry

Nota bene:

1. Nessun membro di Kerry Group plc, né alcuno dei suoi dirigenti, dipendenti, agenti o rappresentanti fornira consulenza in materia di investimenti, tasse o altro in relazione a OurShare.
L'adesione ad OurShare & una decisione personale che non avra alcun impatto sul suo rapporto di lavoro.
Il valore delle azioni Kerry e di qualsiasi investimento effettuato puo scendere cosi come salire. Landamento passato del prezzo delle azioni non é garanzia dellandamento futuro del prezzo delle azioni.

Il numero di azioni acquisite ogni mese utilizzando i contributi varia a seconda del prezzo delle azioni e del tasso di cambio al momento dell'acquisto.

U R

I tassi di cambio possono fluttuare. Lutente accetta che né Kerry Group plc né i suoi dirigenti, dipendenti, agenti o rappresentanti saranno responsabili di eventuali perdite dovute a variazioni del tasso
di cambio e/o a ritardi nel realizzare una vendita o nel trasferire le azioni sottostanti.

6. Leinformazioni fornite in relazione alla sua partecipazione a OurShare servono solo come guida e non riguardano specificamente la sua posizione personale. In caso avesse dei dubbi se aderire o
meno, dovra richiedere una consulenza finanziaria professionale, indipendente e debitamente qualificata. Kerry Group plc e i suoi dirigenti, dipendenti, agenti o rappresentanti non possono essere
ritenuti responsabili per le azioni intraprese a seguito delle informazioni fornite.

7. Ladesione ad OurShare ¢ soggetta al Regolamento del Piano, alla Convenzione di sovvenzione e a qualsiasi altro documento incluso mediante riferimento, che e possibile trovare su OurShare hub.
In ogni circostanza, compresa una contraddizione con le informazioni fornite su questo sito web e altre comunicazioni riguardanti OurShare, prevarranno le Regole del piano, la Convenzione di
sovvenzione e qualsiasi altro documento incluso mediante riferimento.

8. A\volte é possibile che alcuni colleghi siano a conoscenza di informazioni che non sono ancora di dominio pubblico, ma che possono condizionare il prezzo delle nostre azioni (ad es. il risultato
d'esercizio di fine anno). Se questo caso la riguardasse, cio potrebbe compromettere la sua capacita di scambiare azioni Kerry. In tal caso, Kerry Group plc potrebbe contattarla. Per maggiori
informazioni, consulti la nostra Politica sulla negoziazione dei titoli.
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