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OurShare คืออะไร  
OurShare คือแผนการออมหุน้สำ�หรบัพนกังานทกุคน
ทั่วโลกของเรา เป็นวธิทีี่จะทำ�ใหค้ณุและทกุคนในบรษัิท
ไดเ้ป็นผูถ้ือหุน้ของ Kerry และรว่มเป็นเจา้ของ Kerry   

คณุจะไดท้ราบขอ้มูลทกุอยา่งที่ต้องรูเ้กีย่วกบั 
OurShare ในโบรชวัรน์ี ้เราหวงัวา่คณุจะเขา้รว่มกบัเรา
สำ�หรบัโอกาสที่นา่ต่ืนเต้นนี ้เพื่อเติบโตไปดว้ยกนั

ใครสามารถเขา้รว่ม OurShare ได้บา้ง 
OurShare สำ�หรบัเพื่อนรว่มงาน Kerry ทกุคน – ไม่
วา่คณุจะทำ�งานเต็มเวลาหรอืพารท์ไทม ์คณุสามารถเขา้
รว่ม OurShare ในเดอืนกนัยายนไดห้าก: 

คณุเป็นพนกังานของ Kerry อยา่งนอ้ยหนึง่
เดอืนกอ่นทีช่ว่งเวลาการลงทะเบยีนจะเปิดขึน้ และ

คณุมอีายุ 18 ปีขึ้นไป

คณุถาม เรารบัฟัง  
เราได้สรา้ง OurShare เพื่อให้

คณุและเพื่อนรว่มงานของเราทกุ
คนมสีว่นรว่มในความสำ�เรจ็ของ

เรา 

แนะนำ� OurShare  
แผนการออมหุ้นสำ�หรบัพนักงานทกุคนท่ัวโลกของเรา  
ที่ Kerry เราใสใ่จในการสรา้งสถานที่ทำ�งานที่ไมแ่บง่แยก 
ซึ่งทำ�ใหค้ณุรูส้กึวา่มคีณุค่า ไดร้บัสิง่ตอบแทน ไดร้บัการ
ชื่นชมยอมรบัสำ�หรบับทบาทที่คณุมสีว่นรว่มในการเดนิ
ทางของเรา

เมื่อไมน่านมานี ้เราถามคณุวา่เราจะทำ�สิง่เหลา่นีใ้หส้ำ�เรจ็ได้
อยา่งไร และคณุบอกใหเ้ราไดรู้ ้คณุตอบวา่คณุอยากรูส้กึ
ไดถ้ึงความเชื่อมโยงกบัวสิยัทัศน ์ค่านยิม และเป้าหมาย
ของเรามากขึ้น ดงันัน้เพื่อใหเ้ป็นไปตามแนวทางค่านยิม
เกีย่วกบัความรูส้กึเป็นเจา้ของของเรา OurShare จงึให้
โอกาสคณุไดร้ว่มเป็นเจา้ของ Kerry
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ลกัษณะสำ�คัญ
การเขา้รว่ม OurShare เปิดโอกาสให้คณุได้เป็นผูถื้อหุน้ของ Kerry และรว่มเป็นเจา้ของ Kerry 
การเขา้รว่ม OurShare ไมใ่ชก่ารบงัคับ ขึน้อยูกั่บการตัดสนิใจของคณุแต่เพยีงผู้เดียว 

ยดืหยุน่  
คณุสามารถเปล่ียนมูลค่า

เงินสมทบในแต่ละเดือน หรอื
เลือกท่ีจะไมร่ว่มสมทบได้ทกุ

เมือ่

เพิม่อำ�นาจ  
รบักำ�ไรจากหุน้เป็น

เงินปันผล และลงคะแนน
เสยีงในท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

ทกุคนเขา้รว่มได้         
รว่มสมทบ 10 - 200 ยูโร

ต่อเดอืน (หรอืเทียบเท่าสกลุ
เงินท้องถ่ินของคณุ) จาก

เงินเดือนสทุธท่ีิไดร้บั

ง่าย     
เราจะจดัการท่ีเหลือเอง โดย
จะใชเ้งินท่ีคณุรว่มสมทบเพือ่
ซือ้หุน้ Kerry ในแต่ละเดือน... 
แล้วเฝ้าดเูงินของคณุเติบโต 

ให้รางวลั 
รบัหุน้เพิม่หนึง่หุน้จาก Kerry 
สำ�หรบัทกุ ๆ สามหุน้ท่ีคณุซือ้ 
เก็บหุน้ของคณุไวเ้ป็นเวลา

สองปี เพือ่ปลดล็อกหุน้พเิศษ
เหล่านี ้
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เริม่: กันยายน    

 เขา้รว่ม...    
และเริม่การเดนิทางในฐานะ
ผูถ้ือหุน้ 

1

2

3

4

OurShare – กำ�หนดเวลาของคณุ

5

OurShare ดำ�เนนิการในรอบสองปี (24 เดือน)

OurShare เปิดโอกาสใหค้ณุเขา้รว่มไดใ้นเดอืนกันยายน หากคณุอยากรว่มเป็นเจา้ของ Kerry อยา่
พลาดวนัท่ีเหล่านี ้

ตลุาคม – กันยายน
(เดอืน 1-12)   

สมทบเงิน...    
ต้ังแต่ 10 - 200 ยูโรต่อเดอืน
เป็นเวลา 12 เดอืนจากเงินเดอืน
สทุธขิองคณุ (หลงัหกัภาษี)

พฤศจกิายน – ตลุาคม 
(เดอืน 2-13) 

ซื้อ...   
เราซื้อหุน้ใหค้ณุดว้ยเงิน
สมทบดงักลา่ว 

ตลุาคม – กันยายน
(เดอืน 1-24) 

ถือหุน้...      
ไวเ้ป็นเวลาสองปีเพื่อปลด
ลอ็กหุน้พเิศษเหลา่นี ้

สิน้สดุ: ตลุาคม   

ปลดล็อก...     
หุน้เพิม่ เพื่อเกบ็ไวห้รอืขาย 

ไทมไ์ลน์น้ีมรีะยะเวลา 2 ปี จะมโีอกาสเขา้รว่มรอบใหมท่กุ
เดือนกันยายน จะมกีารทับซอ้นกันระหวา่งสองรอบเสมอ 
โดยการมสีว่นรว่มสำ�หรบัรอบแรกจะหยุดลงเมื่อเริม่รอบท่ี
สอง

เราเปิดตัว OurShare ในปี 2023 น่ีคือวธิท่ีีรอบแรกๆ ดู
เหมอืนสำ�หรบัเพื่อนรว่มงานท่ีเขา้รว่มตัง้แต่เริม่ต้น:

รอบท่ี 1: กันยายน ‘23 – ตลุาคม ‘25

รอบท่ี 2: กันยายน ‘24 - ตลุาคม ‘26

รอบท่ี 3: กันยายน ‘25 - ตลุาคม ‘27 

และเพื่อให้ง่ายขึ้น เมื่อคุณเข้ารว่ม คุณจะเป็นส่วนหนึ่ง
ของรอบการซื้อหุ้นในอนาคตโดยอัตโนมัติ แต่คุณ
สามารถหยุดได้ตลอดเวลา 

หากคุณไม่แน่ใจว่าอยากเข้ารว่มในปีน้ี ก็มีโอกาสท่ีจะเข้า
รว่มได้ในเดือนกันยายนปีหน้าได้  

* วนัท่ีท่ีแนน่อนสำ�หรบัปีนีม้อียูใ่น OurShare Hub
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วธิกีารทำ�งานของ OurShare  
คณุสามารถกำ�หนดจำ�นวนเงินที่จะสมทบทกุเดอืนไดเ้ป็นเวลาหนึ่งปี จากเงินเดอืนของคณุหลงั
หกัภาษีในชว่ง 12 เดอืนขา้งหนา้ เงินสว่นนีจ้ะเรยีกวา่เงินสมทบ และนำ�ไปใชเ้พื่อซื้อหุน้ในนาม
ของคณุ 
 
สิง่นีเ้กดิขึน้ต้ังแต่เดอืนตลุาคมถงึเดอืนกนัยายนถดัไป ทกุเดอืนคณุจะไดร้บัหุน้พเิศษหนึ่งหุน้จาก 
Kerry สำ�หรบัทกุๆ สามหุน้ทีค่ณุซือ้ – เกบ็หุน้ของคณุไวส้องปีเพื่อปลดลอ็กหุน้พเิศษเหลา่นี้

OurShare ประกอบดว้ยสามสว่น ไดแ้ก ่

หุ้นท่ีซื้อ – หุน้ที่ซื้อจากเงินสมทบรายเดอืนของคณุ 

หุ้นสมทบ – หากคณุทำ�งานกบั Kerry และเกบ็หุน้ที่ซื้อไวเ้ป็นเวลาสองปี คณุจะไดร้บัหุน้
พเิศษหนึ่งหุน้สำ�หรบัทกุ ๆ สามหุน้ที่คณุซื้อ

หุ้นปันผล – รบัหุน้เพิม่เติมเมื่อ Kerry จา่ยสว่นผลกำ�ไรใหแ้กผู่ถ้ือหุน้

คณุอาจต้องชำ�ระภาษีสำ�หรบัหุน้สมทบและ
หุน้ปันผล จำ�นวนเงิน วธิ ีและชว่งเวลาท่ี

ต้องชำ�ระภาษีดังกล่าว จะแตกต่างกันไปใน
แต่ละประเทศ ใหด้ ู‘หมายเหตเุก่ียวกับภาษี
ของพนักงานในประเทศ’ ท่ีสว่นแหล่งขอ้มูล
ใน OurShare Hub สำ�หรบัขอ้มูลเก่ียวกับ

ขอ้กำ�หนดในประเทศของคณุ
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การดำ�เนนิงานของ OurShare    

โจเป็นพนกังานโรงงานในสายการผลติดา้นการ
เคลอืบ 

โปรดทราบวา่ตัวอยา่งเหล่าน้ีเป็นการคาดวา่ 
1. ราคาหุน้ของ Kerry คงที่ที่ 90 ยูโรในชว่งการสมทบเงิน ในความเป็นจรงิ ราคาหุน้มแีนวโนม้ที่จะขึ้นลงได ้  
2. ราคาหุน้เพิม่ ณ ชว่งเวลาสิน้สดุการถือหุน้ อยา่งไรกด็ ีราคาหุน้อาจขึ้นลงได ้ระดบัผลกำ�ไรขึ้นอยูก่บัราคาหุน้ ณ เวลาที่ขาย ผลกำ�ไรใด ๆ อาจถกูหกัภาษี – ดคูำ�แนะนำ�ดา้นภาษีในพื้นที่ของคณุ 
โปรดทราบดว้ยวา่: หุน้ Kerry ซื้อขายในสกลุเงินยูโร หาคณุสมทบเงินในสกลุเงินอ่ืน เงินดงักลา่วจะถกูเปลีย่นเป็นเงินยูโรกอ่นที่จะนำ�ไปซื้อหุน้ Kerry อัตราการแลกเปลีย่นจะขึ้นลงตามชว่งเวลา ซึ่งอาจมผีลต่อจำ�นวนเงินยูโรที่จะใชซ้ื้อหุน้ Kerry ในแต่ละเดอืน  

โจเขา้รว่มใน OurShare และตัดสนิใจที่จะสมทบ
เงินเดือนละ 45 ยูโร 

โดยรวมแลว้ ตอนนีโ้จเป็นเจา้ของหุน้ 8 หุน้ใน 
Kerry รวมกบัหุน้ใด ๆ ที่ไดร้บัจากเงินปันผล 

สมมติวา่ราคาหุน้ Kerry อยูท่ี่ 90 ยูโรต่อหุน้ในปี
ดงักลา่ว  ดงันัน้ในแต่ละเดอืน โจซื้อหุน้ครึง่หุน้  

45 ยูโร ÷ 90 ยูโร = 0.5 หุน้ 

หลงัจากสองปี โจสามารถเกบ็หุน้ไวห้รอืขายหุน้
ของเขากไ็ด ้สมมติวา่ในชว่งเวลานีร้าคาหุน้ของ 

Kerry เพิม่ขึ้นเป็น 95 ยูโรต่อหุน้ 

และเมื่อถึงสิน้ปี โจไดส้มทบเงิน 540 ยูโรโดย  
0.5 หุน้ต่อเดือน x 12 เดือน = 6 หุน้ 

หุน้ของโจในตอนนีม้มูีลคา่ 760 ยูโร (8 หุน้ x 95 
ยูโร) ซึง่มมูีลคา่เพิม่ 220 ยูโร (760 ยูโร - เงิน
สมทบ 540 ยูโร) ไดก้ำ�ไร 40% รวมกบัหุน้ปันผล

โจตัดสนิใจเกบ็หุน้ของเขาไว ้เพื่อรว่มเดนิทางใน
ฐานะผูถ้ือหุน้ Kerry ต่อไป 

เราใหหุ้น้พเิศษ 1 หุน้สำ�หรบัทกุ ๆ 3 หุน้ที่เขาซื้อ 
โดยเพิม่ไวใ้นบญัชขีองเขา  
6 หุน้ ÷ 3 = หุน้พเิศษ 2 หุน้ 

เขากระตือรอืรน้ที่จะเขา้รว่มลงคะแนนเสยีงใน
การประชุม และรบัหุน้จากผลกำ�ไรใด ๆ ที่ไดจ้าก

เงินปันผล  

เราได้บอกคณุไปบา้งแล้ววา่ OurShare ทำ�งานอยา่งไร ตอนน้ีมาดกูารดำ�เนินของ OurShare กัน รูจ้กักับโจ
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การดำ�เนนิงานของ OurShare 

อมริาทำ�งานในทีม RD&A   อมริาเขา้รว่มใน OurShare และตัดสนิใจทีจ่ะสมทบ
เงินเดือนละ 135 ยูโร 

โดยรวมแลว้ ตอนนีอ้มริาเป็นเจา้ของหุน้ 24 หุน้
ใน Kerry รวมกบัหุน้ใด ๆ ที่ไดร้บัจากเงินปันผล 

สมมติวา่ราคาหุน้ของ Kerry ตลอดปีอยูท่ี่ 90 
ยูโรต่อหุน้ หมายความวา่ในแต่ละเดอืน อมริาซื้อ
หุน้ 1.5 หุน้ โดย 135 ยูโร ÷ 90 ยูโร = 1.5 หุน้

หลงัจากสองปี อมริาสามารถเกบ็หุน้ไวห้รอืขายหุน้
ของเธอกไ็ด ้สมมติวา่ในชว่งเวลานีร้าคาหุน้ของ 

Kerry เพิม่ขึ้นเป็น 105 ยูโรต่อหุน้ 

เมือ่ถงึสิน้ปี อมริาไดส้มทบเงิน 1,620 ยูโร ซือ้หุน้ 
18 หุน้ โดย 1.5 หุน้/เดือน x 12 เดือน = 18 หุน้ 

หุน้ 24 หุน้ของอมริาในตอนนีม้มูีลคา่ 2,520 ยูโร 
(24 หุน้ x 105 ยูโร) กำ�ไร 900 ยูโร (มูลค่า 2,520 
ยูโร - เงินสมทบ 1,620 ยูโร) (ไดก้ำ�ไรประมาณ 

55%) รวมกบัหุน้ปันผล

อมริาตัดสนิใจขายหุน้ เธออยากใชเ้งินนีเ้พื่อซื้อรถ
คันแรกของเธอ 

เราใหหุ้น้พเิศษ 1 หุน้สำ�หรบัทกุ ๆ 3 หุน้ที่เธอซื้อ 
โดยเพิม่ไวใ้นบญัชขีองเธอ โดย 18 หุน้ ÷ 3 = หุน้

พเิศษ 6 หุน้

อมริาพบวา่ OurShare เป็นวธิทีี่จะชว่ยใหบ้รรลุ
เป้าหมายทางการเงินที่ดเียีย่มวธิหีนึ่ง เธอต้ังใจ
ที่จะเขา้รว่มในรอบการซื้อหุน้ OurShare ถัดไป

ในเดอืนกนัยายน

คณุได้เห็นเรื่องราวของโจแล้ว... ตอนน้ีมาดวูา่ OurShare ทำ�งานให้กับอมริาอยา่งไร

โปรดทราบวา่ตัวอยา่งเหล่าน้ีเป็นการคาดวา่ 
1. ราคาหุน้ของ Kerry คงที่ที่ 90 ยูโรในชว่งการสมทบเงิน ในความเป็นจรงิ ราคาหุน้มแีนวโนม้ที่จะขึ้นลงได ้ 
2. ราคาหุน้เพิม่ ณ ชว่งเวลาสิน้สดุการถือหุน้ อยา่งไรกด็ ีราคาหุน้อาจขึ้นลงได ้ระดบัผลกำ�ไรขึ้นอยูก่บัราคาหุน้ ณ เวลาที่ขาย ผลกำ�ไรใด ๆ อาจถกูหกัภาษี – ดคูำ�แนะนำ�ดา้นภาษีในพื้นที่ของคณุ 
โปรดทราบดว้ยวา่: หุน้ Kerry ซื้อขายในสกลุเงินยูโร หาคณุสมทบเงินในสกลุเงินอ่ืน เงินดงักลา่วจะถกูเปลีย่นเป็นเงินยูโรกอ่นที่จะนำ�ไปซื้อหุน้ Kerry อัตราการแลกเปลีย่นจะขึ้นลงตามชว่งเวลา ซึ่งอาจมผีลต่อจำ�นวนเงินยูโรที่จะใชซ้ื้อหุน้ Kerry ในแต่ละเดอืน   
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วธิเีขา้รว่ม 

สำ�หรบัโอกาสทีน่า่ต่ืนเต้นในการเป็นผูถื้อหุน้ของ Kerry โปรดรอคำ�เชญิ
สว่นตัวของคณุ หากคณุเป็นผูใ้ชใ้หมข่อง OurShare คณุจะไดร้บัอีเมล
ในเดอืนกนัยายนจาก computershare_plan_managers@
mailservice.computershare.co.uk, พรอ้มลงิกแ์ละขอ้มูล
การเขา้สูร่ะบบสำ�หรบับญัช ีEquatePlus ของคณุ EquatePlus เป็น
แพลตฟอรม์ท่ีดำ�เนนิการโดย Computershare ผูเ้ชีย่วชาญดา้น
แผนการแบง่ปันทีเ่ราเลอืก นีค่อืทีท่ีค่ณุจะเขา้รว่มและเลอืกจำ�นวนเงินท่ี
คณุต้องการมสีว่นรว่ม รวมถงึทำ�การเปลีย่นแปลงและจดัการหุน้ของ
คณุเมือ่คณุเริม่ซือ้แลว้

หากคณุยงัไมม่บีญัช ีEquatePlus ใหล้อ็กอินเป็นครัง้แรก ซึ่งจะ
คลา้ยกบัการเปิดบญัชธีนาคาร คณุจะต้องทำ�ตามขัน้ตอนการเขา้
รว่มใหเ้สรจ็สิน้เพื่อใชง้านบญัช ีเราไดส้รา้งคำ�แนะนำ�ตามขัน้ตอนต่าง 
ๆ เพื่อชว่ยเหลอืคณุตลอดกระบวนการดงักลา่ว

ไมม่อีีเมลของ Kerry ใชไ่หม เพยีงไปที ่OurShare Hub: 
kerryourshare.com เพื่อลงทะเบยีนลว่งหนา้ และแจง้อีเมลสว่น
ตัวของคณุใหเ้ราทราบ  คณุจะต้องใหข้อ้มูลหมายเลขพนกังานและวนั
เดอืนปีเกดิของคณุ ซึง่จะบอกใหเ้รารูว้า่คณุสนใจทีจ่ะเขา้รว่ม ไมม่ขีอ้
ผกูมดัวา่ต้องลงทะเบยีน นีเ่ป็นเพยีงขัน้ตอนเพื่อใหเ้ราสง่อีเมลเชญิไป
ใหค้ณุ ติดต่อหวัหนา้งานหรอืผูจ้ดัการสายงาน หากคณุต้องการความ
ชว่ยเหลอืเพื่อหาหมายเลขพนกังานของคณุ

to OurShare Hub
Welcome



เขา้รว่ม OurShare แลว้? นีค่ือสิง่
ที่คาดหวงัในปีนี้
เพื่อใหง่้ายขึ้น หากคณุเขา้รว่ม OurShare กอ่นหนา้นี ้คณุจะไดร้บัการลงทะเบยีนใหมโ่ดย
อัตโนมติัในปีนี ้– เวน้แต่คณุจะเลอืกไมเ่ขา้รว่มการลงทะเบยีนอัตโนมติัหรอืหยุดการมสีว่นรว่ม
ของคณุ*

การมสีว่นรว่มของคณุจะดำ�เนินต่อไป
คณุจะยงัคงมสีว่นรว่มในจำ�นวนเท่าเดมิทกุเดอืน (เวน้แต่ขดีจำ�กดัขัน้ต่ำ�หรอืสงูสดุในสกลุเงิน
ท้องถิ่นของคณุจะเปลีย่นไป – เราจะแจง้ใหค้ณุทราบหากเป็นกรณนีี)้ 

การมสีว่นรว่มครัง้สดุท้ายของคณุสำ�หรบั OurShare ของปีที่แลว้จะอยูใ่นเดอืนกนัยายน 
และการมสีว่นรว่มครัง้แรกของคณุสำ�หรบั OurShare ของปีนีจ้ะอยูใ่นเดอืนตลุาคม ซึ่ง
หมายความวา่จะไมม่ชีอ่งวา่งหรอืการทับซอ้นในการมสีว่นรว่มรายเดอืนของคณุ

คณุสามารถเปล่ียนจำ�นวนเงินท่ีคณุมสีว่นรว่มได้
OurShare มคีวามยดืหยุน่ ดงันัน้คณุสามารถเปลีย่นการมสีว่นรว่มรายเดอืน
ไดต้ลอดเวลา ตอนนีเ้ป็นเวลาที่ดใีนการตรวจสอบวา่จำ�นวนเงินที่คณุมสีว่นรว่ม
ในปัจจุบนัยงัคงใชไ้ดก้บัคณุหรอืไม ่คณุสามารถทำ�การเปลีย่นแปลงใดๆ ในบญัช ี
EquatePlus ของคณุ

หากคณุเขา้รว่ม OurShare เมื่อ 2 ปีท่ีแล้ว หุ้นท่ีตรงกันของคณุจะปลดล็อก
ในปีน้ี!

ต้ังแต่เดอืนตลุาคม คณุจะสามารถเขา้ถึงหุน้ที่ตรงกนัของคณุ – และขายหุน้ที่ซื้อ
จากรอบ OurShare นัน้โดยไมส่ญูเสยีหุน้ที่ตรงกนั

ไมต้่องรบีตัดสนิใจ – หุน้ของคณุจะปลอดภัยในบญัช ีEquatePlus ของคณุจนกวา่
คณุจะเลอืก มขีอ้มูลเพิม่เติมเกีย่วกบัสิง่ที่เกดิขึ้นเมื่อหุน้ของคณุปลดลอ็กในคู่มอื
การปลดลอ็กของเรา คณุสามารถเขา้ถึงไดใ้น OurShare Hub (เรว็ๆ นี)้ 

ดคูู่มอืวธิกีารของเราเพื่อชว่ยคณุสำ�รวจบญัช ีEquatePlus ของคณุ ซึ่งคณุ
สามารถตรวจสอบและจดัการหุน้ของคณุได้

* หากคณุเคยเขา้รว่ม OurShare มากอ่นแต่หยุดการมสีว่นรว่ม หรอืหาก
คณุเลอืกไมเ่ขา้รว่มการลงทะเบยีนอัตโนมติั คณุจะไมไ่ดร้บัการลงทะเบยีน
ใหมโ่ดยอัตโนมติัในปีนี ้คณุยงัสามารถเขา้รว่มได ้– เพยีงแค่เขา้รว่มใหมใ่น
ชว่งเวลาการลงทะเบยีน หากคณุมคีำ�ถามใดๆ เกีย่วกบัการเลอืกไมเ่ขา้รว่ม
หรอืการเขา้รว่มใหม ่คณุสามารถติดต่อ OurShare Champion ของคณุได้
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อยากรูเ้พิม่เติมใชไ่หม 
คิดท่ีจะเขา้รว่ม OurShare แต่มคีำ�ถามบางอยา่งใชไ่หม   
เราได้พยายามคาดการณ์คำ�ถามต่าง ๆ ท่ีคณุอาจอยากถาม และได้ใหค้ำ�ตอบเอาไวแ้ล้ว ซึง่คณุจะเขา้ดไูด้ท่ี ‘คำ�ถามท่ีตอบ
แล้ว’ ไปท่ีสว่นแหล่งขอ้มูลใน OurShare Hub

“ฉันจะดหูุน้ท่ีซื้อได้ท่ีไหน” 

“จะเกิดอะไรขึ้น ถ้าฉันลา
ออกจาก Kerry” 

“จะเกิดอะไรขึ้น ถ้าฉันยา้ย
ประเทศ” 

“ฉันจะต้องจา่ยภาษีหุน้หรอื
ไม”่ 

https://kerryourshare.com/


OurShare Hub 
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คำ�แนะนำ�ทุกอย่างท่ีเก่ียวกับ 
OurShare 
OurShare Hub คือศูนย์รวมแหล่งข้อมูลต่าง ๆ ของ OurShare  
คุณจะพบแหล่งข้อมูลมากมายรวมถึง 

•	 การตอบคำ�ถามของคุณ: คำ�ถามท่ีถามบ่อยเก่ียวกับ 
OurShare 

•	 การคำ�นวณท่ีจะช่วยให้คุณเข้าใจว่าหุ้นของคุณมีมูลค่าเท่าไหร ่

•	 คำ�แนะนำ�เก่ียวกับวิธีเข้ารว่ม OurShare 

•	 สำ�เนาข้อบังคับเก่ียวกับแผนของเรา  

อย่าลืมทำ�บุ๊กมารก์ OurShare Hub ไว้ด้วย 

https://kerryourshare.com/
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ต้องการความชว่ยเหลอืเพิม่เติมใชไ่หม 
เราหวงัวา่คณุจะรูส้กึต่ืนเต้นเกีย่วกบั OurShare เชน่เดยีวกบัเรา หากคณุมคีำ�ถามที่ยงัไม่
ไดร้บัคำ�ตอบที่นี ่โปรดอยา่ลงัเลที่จะติดต่อทีม OurShare: ourshare@kerry.com

คณุยงัสามารถติดต่อกบัแชมป์ OurShare ในพื้นที่ของคณุได ้ซึ่งยนิดทีี่จะชว่ยเหลอืคณุ 
คณุสามารถค้นหาวา่ใครคือแชมป์ OurShare ของคณุใน OurShare Hub  

หากมคีำ�ถามใด ๆ เกีย่วกบัแพลตฟอรม์ EquatePlus โปรดติดต่อ Computershare ดู
รายละเอียดไดใ้น OurShare Hub

mailto:ourshare%40kerry.com?subject=
https://kerryourshare.com/


1.	 สมาชกิ เจา้หน้าท่ี พนักงาน หรอืตัวแทนของบรษัิทของ Kerry Group plc จะไมใ่หค้ำ�แนะนำ�ด้านลงทนุ ภาษี หรอืคำ�แนะนำ�อ่ืน ๆ เก่ียวกับ OurShare แก่คณุ  

2.	 การตัดสนิใจเขา้รว่มใน OurShare เป็นการตัดสนิใจสว่นบุคคล ซึ่งจะไมม่ผีลกระทบต่อการจา้งงานของคณุ  

3.	 มูลค่าหุน้ของ Kerry และการลงทนุใด ๆ ท่ีคณุเลือกอาจลดลงหรอืเพิม่ขึ้นได้ ค่าประสทิธภิาพต่อราคาหุน้ท่ีผา่นมา ไมใ่ชก่ารรบัรองถึงค่าประสทิธภิาพต่อราคาหุน้ในอนาคต  

4.	 จำ�นวนหุน้ท่ีคณุได้รบัจากเงินสมทบในแต่ละเดือน จะแตกต่างกันไปตามราคาหุน้และอัตราการแลกเปล่ียน ณ เวลาท่ีซื้อ  

5.	 อัตราการแลกเปล่ียนสามารถขึ้นลงได้ คณุตกลงยอมรบัวา่ Kerry Group plc และเจา้หน้าท่ี พนักงาน ตัวแทน นายหน้า หรอืตัวแทนของบรษัิทจะไมร่บัผดิต่อการสญูเสยีใด ๆ เนื่องจากการเปล่ียนอัตราการแลกเปล่ียน และ/หรอืเนื่องจากความล่าชา้
ในการจดัหาการขายหรอืการโอนหุน้อ้างอิง 

6.	 ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งกับการเขา้รว่มใน OurShare จะใชเ้พื่อเป็นแนวทางเท่านัน้ และไมไ่ด้ใหท้ำ�ไวใ้หกั้บคณุโดยเฉพาะเจาะจง หากคณุมขีอ้สงสยัใด ๆ วา่ควรจะเขา้รว่มหรอืไม ่คณุควรขอรบัคำ�แนะนำ�ทางการเงินจากมอือาชพีท่ีมคีณุสมบติัเหมาะสม Kerry 
Group plc และเจา้หน้าท่ี พนักงาน นายหน้า หรอืตัวแทนของบรษัิทจะไมร่บัผดิชอบต่อการกระทำ�ใด ๆ ท่ีเป็นผลมาจากขอ้มูลท่ีใหไ้ว ้ 

7.	 การเขา้รว่ม OurShare ของคณุเป็นไปตามขอ้บงัคับของแผน ขอ้ตกลงเรื่องรางวลั และเอกสารอ่ืนใดท่ีอยูใ่นขอ้มูลท่ีอ้างถึงใน OurShare Hub ใหถื้อตามขอ้บงัคับของแผน ขอ้ตกลงเก่ียวกับรางวลั และเอกสารอ่ืนใดท่ีใชอ้้างอิงเป็นสำ�คัญในทกุกรณี 
รวมถึงความขดัแยง้เก่ียวกับขอ้มูลท่ีใหไ้วใ้นเวบ็ไซต์นี้ และการสื่อสารอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกับ OurShare 

8.	 บางครัง้เพื่อนรว่มงานของเราอาจทราบขอ้มูลท่ียงัไมม่กีารเผยแพรต่่อสาธารณชน แต่อาจมผีลกระทบต่อราคาหุน้ของเรา (เชน่ ผลประกอบการทางการเงินสิน้ปีท่ีจะมาถึง) หากสิง่นี้เก่ียวขอ้งกับคณุ ก็อาจมผีลกระทบต่อความสามารถของคณุในการซื้อ
ขายหุน้ Kerry คณุอาจได้รบัการติดต่อจาก Kerry Group plc หากสิง่นี้เก่ียวขอ้งกับคณุ ดกูารจดัการของเราในนโยบายเก่ียวกับหลักทรพัยต่์าง ๆ สำ�หรบัรายละเอียดเพิม่เติม 

รว่มเป็นเจา้ของ Kerry 
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