
Die Freigabe Ihrer Matching Shares
Mitarbeiterbroschüre 2026

Eigener Teil von Kerry



Ihre OurShare 2024 
Matching Shares werden 
bald freigegeben!
Wenn Sie 2024 an OurShare teilgenommen haben, erreichen Sie 
bald einen spannenden Meilenstein. 

OurShare bietet Ihnen die Möglichkeit, Miteigentümer von Kerry 
zu werden und sich für Ihren Beitrag auf unserem gemeinsamen 
Weg wertgeschätzt, belohnt und anerkannt zu fühlen.  

Seit Ihrer Teilnahme haben wir Ihnen für jeweils drei gekaufte 
Aktien eine zusätzliche Matching Share gewährt. 

Nun werden Ihre Matching Shares bald freigegeben! 

Sobald dies geschieht, gehören Ihnen alle Ihre Aktien aus 
OurShare 2024, und Sie können diese nach Wunsch behalten 
oder verkaufen. Falls Sie bereits in einem früheren Jahr 
teilgenommen und bisher nichts mit Ihren Aktien unternommen 
haben, werden diese in Ihrem EquatePlus-Konto verwahrt.  

Hier finden Sie alles, was Sie über diesen nächsten wichtigen 
Schritt auf Ihrem Weg als Aktionär und über die Ihnen zur 
Verfügung stehenden Optionen wissen müssen.
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September 2024      

Sie sind 
beigetreten ...  
und haben Ihre 
Reise als Aktionär 
begonnen 

1

2

3

4

5

Oktober 2024 – 
September 2025  

Sie haben eingezahlt ...   
monatlich zwischen 10 € und 
200 € über einen Zeitraum 
von 12 Monaten aus Ihrem 
Nettogehalt (nach Steuern) 

November 2024 – 
Oktober 2025 

Wir haben gekauft ...   
Ihre Purchased Shares für 
Sie. Für jeweils drei von Ihnen 
gekauften Aktien haben 
wir Ihnen eine zusätzliche 
Matching Share gewährt 

Oktober 2025 –  
Oktober 2026  

Sie haben gehalten ...   
Ihre Purchased Shares zwei 
Jahre lang, um Ihre Matching 
Shares freizuschalten*

Oktober 2026     

Ihre Matching Shares 
werden freigegeben ...    
und alle Ihre Aktien aus 
OurShare 2024 gehören 
Ihnen und können nach 
Wunsch behalten oder 
verkauft werden!

OurShare:  
Ihre bisherige Reise 
Vor zwei Jahren sind Sie OurShare beigetreten, und seitdem 
konnten Sie beobachten, wie Ihr Aktienbestand gewachsen ist.  

In den ersten 12 Monaten haben Sie monatlich zwischen 
10 € und 200 € (bzw. den entsprechenden Betrag in Ihrer 
Landeswährung) eingezahlt. Ihre Beiträge wurden aus Ihrem 
Gehalt nach Steuern (Nettogehalt) entnommen und zum Kauf 
von Kerry-Aktien für Sie verwendet. Diese Aktien sind Ihre 
Purchased Shares. 

Für jeweils drei von Ihnen gekaufte Aktien hat Kerry Ihnen eine 
zusätzliche Aktie gewährt. Diese Aktien sind Ihre Matching Shares.

Ihre Matching Shares waren ab dem Start von OurShare 2024 
für zwei Jahre gesperrt. Das bedeutete, dass Sie Ihre Purchased 
Shares bis zum Ende dieses Zweijahreszeitraums halten mussten, 
bevor Ihre Matching Shares freigegeben wurden. Nun ist dieser 
Zeitpunkt gekommen! Im Oktober werden alle Matching Shares, 
die Sie besitzen, freigegeben. Das bedeutet, dass Ihnen nun alle 
Ihre Aktien aus OurShare 2024 gehören. 

Hier finden Sie eine kurze Zusammenfassung von OurShare 2024:

* Haben Sie einige Ihrer Purchased Shares aus dem Jahr 2024 vor 
Oktober 2026 verkauft? Informationen darüber, was dies für Ihre 
Matching Shares bedeutet, finden Sie in Abschnitt 3 „Antworten auf 
Ihre Fragen“ auf der Freigabeseite im OurShare Hub.
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Ihre Aktien auf einen Blick
Ihr Aktienbestand ist in den letzten zwei Jahren gewachsen. OurShare besteht 
aus drei verschiedenen Aktienarten: 

Purchased Shares. Die Aktien, die Sie mit Ihren monatlichen Beiträgen 
gekauft haben. Ihre Purchased Shares gehören bereits Ihnen.

Matching Shares. Die zusätzlichen Aktien, die wir Ihnen gewähren – 
eine für jeweils drei Purchased Shares, die Sie gekauft und bis zum Ende 
von OurShare 2024 gehalten haben. Diese werden bald freigegeben 
und gehören dann Ihnen.

Dividend Shares. Wenn wir einen Gewinn erzielen, beteiligen wir 
unsere Aktionäre in der Regel in Form von Dividenden daran. Die 
Dividenden werden verwendet, um weitere Aktien für Sie zu kaufen, die 
als Dividend Shares bezeichnet werden. Während Sie auf die Freigabe 
Ihrer Matching Shares gewartet haben, haben Sie möglicherweise 
Dividenden auf Ihre Purchased Shares erhalten. Diese Dividenden 
wurden verwendet, um weitere Aktien (oder Bruchteile von Aktien) von 
Kerry für Sie zu kaufen, die als Dividend Shares bezeichnet werden.

Wenn Ihre Matching Shares freigegeben werden 
Wenn Ihre Matching Shares freigegeben werden, müssen Sie darauf 
Steuern zahlen. Das liegt daran, dass Ihre Matching Shares als geldwerter 
Vorteil für Mitarbeitende gelten, der wie die meisten anderen Leistungen 
in der Regel der Einkommensteuer (und in einigen Ländern auch den 
Sozialabgaben) unterliegt. 

In den meisten Ländern werden wir veranlassen, dass ein Teil Ihrer 
Matching Shares automatisch verkauft wird, um diese Kosten zu decken. 
Der verbleibende Teil steht Ihnen dann zur freien Verfügung und kann nach 
Wunsch behalten oder verkauft werden.

Sie können alle Ihre OurShare-Aktien in Ihrem EquatePlus-Konto 
sehen (wenn Sie auch an späteren OurShare-Zyklen teilgenommen 
haben, werden Ihre Purchased Shares und Matching Shares aus 
diesen Zyklen ebenfalls in Ihrem EquatePlus-Konto angezeigt. Genau 
wie bei OurShare 2024 werden die Matching Shares aus jedem 
späteren Zyklus am Ende ihres jeweiligen Zweijahreszeitraums 
freigegeben).
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So funktioniert es: 
1.	 Wir arbeiten mit der lokalen Gehaltsabrechnung zusammen, um zu 

bestätigen, wie viele Steuern Sie zahlen müssen.

2.	 Wir informieren Computershare, die EquatePlus verwalten, darüber, wie 
viele Steuern Sie auf Ihre Matching Shares zahlen müssen.

3.	 Computershare verkauft ausreichend Matching Shares, um die Steuern 
und alle damit verbundenen Kosten zu decken (hierbei handelt es sich 
um geringe zusätzliche Gebühren, die beim Verkauf von Aktien anfallen. 
Weitere Informationen finden Sie in Frage 6.1 „Fallen Gebühren an, wenn 
meine Matching Shares freigegeben werden?“ im Abschnitt „Antworten 
auf Ihre Fragen“ auf der Freigabeseite im OurShare Hub).

4.	 Der Erlös aus diesem Verkauf wird anschließend an die lokale 
Gehaltsabrechnung überwiesen, die Ihre Steuern in Ihrem Namen bezahlt.

5.	 Nach der Begleichung Ihrer Steuern sehen Sie den verbleibenden Bestand 
Ihrer Matching Shares in Ihrem EquatePlus-Konto. Das bedeutet, dass Sie 
keine Vorauszahlung leisten müssen und die übrigen Aktien aus OurShare 
2024 anschließend Ihnen gehören und nach Wunsch behalten oder 
verkauft werden können.*

In einigen Ländern ist es uns nicht möglich, automatisch Matching Shares zu 
verkaufen, um fällige Steuern zu decken. Das bedeutet, dass Sie die Zahlung 
der Steuern selbst mit den Steuerbehörden regeln müssen. Ob dies auf Sie 
zutrifft und weitere Hinweise dazu finden Sie in den „Country Employee Tax 
Notes“ im OurShare Hub. 

Weitere Informationen zu Steuern und möglicherweise anfallenden Gebühren 
finden Sie in Abschnitt 6 „Steuern und Gebühren“ im Bereich „Antworten auf 
Ihre Fragen“ auf der Freigabeseite im OurShare Hub. 

* Abhängig von Ihren persönlichen Umständen und davon, was Sie mit Ihren Aktien tun 
möchten, können weitere Steuern anfallen. Weitere Informationen finden Sie in den 
OurShare Country Employee Tax Notes im Abschnitt „Resources“ auf der Freigabeseite  
im OurShare Hub.
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Was Sie mit Ihren Aktien tun können

Behalten Sie Ihre Aktien und profitieren Sie 
von den Vorteilen eines Kerry-Aktionärs  

Nehmen Sie Einfluss auf wichtige 
Unternehmensentscheidungen, indem Sie bei 
unseren Hauptversammlungen abstimmen. 
Jede Aktie gewährt eine Stimme. Je mehr Aktien 
Sie besitzen, desto stärker ist Ihre Stimme. 

Profitieren Sie von möglichen Kurssteigerungen 
unserer Aktie. Steigt unser Aktienkurs, steigt 
auch der Wert Ihrer Aktien. (Bitte beachten 
Sie, dass der Aktienkurs sowohl fallen als auch 
steigen kann).

Erhalten Sie Dividend Shares auf Ihre Aktien, 
einschließlich Ihrer neu freigegebenen 
Matching Shares, wenn wir Dividenden 
ausschütten. Dividenden werden pro Aktie 
gezahlt. Je mehr Aktien Sie besitzen, desto 
mehr Dividenden erhalten Sie.

Wenn Sie sich entscheiden, Ihre Matching Shares zu 
behalten, müssen Sie nichts tun. Diese verbleiben 
einfach in Ihrem EquatePlus-Konto. Beobachten Sie, 
wie Ihr Aktienbestand wächst, wenn Sie Dividend 
Shares erhalten oder an zukünftigen OurShare-Zyklen 
teilnehmen.

Verkaufen Sie Ihre Aktien und 
profitieren Sie von dem Erfolg, zu dem 
Sie beigetragen haben 

Behalten Sie den Verkaufserlös. Dieser 
wird direkt auf das von Ihnen angegebene 
Bankkonto überwiesen. 

Wenn Sie Ihre Aktien für mehr verkaufen, 
als Sie dafür bezahlt haben, herzlichen 
Glückwunsch – Sie haben einen Gewinn 
erzielt! Der Betrag, den Sie erhalten, hängt 
davon ab, wie viele Aktien Sie verkaufen und 
wie hoch unser Aktienkurs zum Zeitpunkt 
des Verkaufs ist.

Beim Verkauf Ihrer Aktien können Steuern 
und andere Transaktionsgebühren anfallen. 
Weitere Informationen finden Sie in Frage 6.4 
„Muss ich Steuern zahlen, wenn ich meine 
Aktien verkaufe?“ im Abschnitt „Antworten 
auf Ihre Fragen“ auf der Freigabeseite im 
OurShare Hub. 

Sie können Ihre Aktien verkaufen, indem Sie 
sich in Ihr EquatePlus-Konto einloggen und den 
Anweisungen auf dem Bildschirm folgen. Eine 
entsprechende Anleitung finden Sie auf der 
Freigabeseite im OurShare Hub. 

Übertragen Sie Ihre Aktien auf Ihr 
persönliches Depotkonto

Wenn Sie über ein persönliches Aktien- oder 
Depotkonto verfügen, können Sie Ihre Aktien 
weiterhin behalten, sie jedoch aus Ihrem 
EquatePlus-Konto übertragen.

Beim Übertragen Ihrer Aktien können 
Transaktionsgebühren anfallen. Weitere 
Informationen finden Sie in Frage 6.9 
„Fallen Gebühren an, wenn ich meine Aktien 
verkaufe oder übertrage?“ im Abschnitt 
„Antworten auf Ihre Fragen“ auf der 
Freigabeseite im OurShare Hub.

Ihre Matching Shares werden im Oktober freigegeben. Ab diesem Zeitpunkt gehören Ihnen alle 
Ihre Aktien aus OurShare 2024, und Sie können diese nach Wunsch behalten oder verkaufen.

Sie müssen nicht sofort entscheiden, 
ob Sie Ihre Aktien behalten oder 
verkaufen möchten. Dies ist eine wichtige 
Entscheidung, und möglicherweise möchten 
Sie vorher mit Ihrer Familie oder einer 
qualifizierten Finanzberatung sprechen. In 
der Zwischenzeit bleiben alle Ihre Aktien 
sicher in Ihrem EquatePlus-Konto. Sie 
können sich jederzeit anmelden, um Ihre 
Aktien einzusehen und zu verwalten.
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8 Shares = €760

+€220

€45 each month 6 Shares = €540 8 Shares

Freigabe von Matching Shares in der Praxis:  
Joes Geschichte

Joe, ein Anlagenbediener, trat 2024 OurShare bei  
und zahlte monatlich 45 € ein.

Er zahlte 12 Monate lang Beiträge und investierte insgesamt  
540 €, womit er 6 Purchased Shares erwerben konnte.

Für jeweils 3 von Joe gekaufte Aktien gewährten wir eine  
zusätzliche Matching Share. Joe erhielt 2 Matching Shares  

(6 Purchased Shares ÷ 3). Damit besaß er insgesamt 8 Aktien  
(6 Purchased Shares + 2 Matching Shares).

Joe behielt seine Purchased Shares über den gesamten Zweijahreszeitraum, 
sodass seine 2 Matching Shares freigegeben werden und ihm gehören.

Nehmen wir an, der Aktienkurs von Kerry ist gestiegen und beträgt nun  
95 € je Aktie. Joes 8 Aktien haben damit einen Wert von 760 €. Das entspricht 

einem Gewinn von 220 € auf seine Beiträge von 540 € – einer Rendite von 
rund 40 %, Dividend Shares nicht berücksichtigt!

Joe entscheidet sich, seine 8 Aktien zu behalten (abzüglich eines gegebenenfalls 
verkauften Teils zur Deckung seiner Einkommensteuern und sonstiger damit 
verbundener Kosten) und seine Reise als Kerry-Aktionär fortzusetzen. Er freut 
sich darauf, bei Unternehmensversammlungen abzustimmen und zukünftige 

Dividenden von Kerry zu erhalten.

Wir haben Ihnen bereits erläutert, wie die Freigabe funktioniert. Schauen wir uns nun anhand einiger Beispielzahlen an, wie dies in der Praxis aussehen könnte. Die Zahlen dienen lediglich der 
Veranschaulichung, da Aktienkurse im Laufe der Zeit schwanken, geben jedoch einen guten Überblick über die Funktionsweise des Plans. Erinnern Sie sich an Joe? Er trat 2024 OurShare bei.  
Werfen wir einen Blick darauf, wie es ihm ergangen ist! Seine vollständige Geschichte finden Sie im Video auf den Freigabeseite des OurShare Hub. 

Bitte beachten Sie
1. Dieses Beispiel geht davon aus, dass der Aktienkurs von Kerry bis zur Freigabe der Matching Shares steigt. Aktienkurse können jedoch sowohl fallen als auch steigen. Die Höhe eines finanziellen Gewinns hängt vom Aktienkurs zum 
Zeitpunkt des Verkaufs ab. Ein Gewinn kann steuerpflichtig sein. Weitere Informationen finden Sie in Ihrem lokalen Steuerleitfaden.
2. Dieses Beispiel enthält keine Informationen zu Steuerzahlungen, da diese von Land zu Land unterschiedlich sind. Weitere Informationen finden Sie in den „Country Employee Tax Notes“ im OurShare Hub.
3. Kerry-Aktien werden in Euro gehandelt. Wechselkurse schwanken im Laufe der Zeit, was sich darauf auswirken kann, wie viel Geld Sie in Ihrer lokalen Währung erhalten, wenn Sie sich entscheiden, Ihre Aktien zu verkaufen.
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18 Shares = €1,620 24 Shares 20 Shares

20 Shares = €1,900

+€550 
€
Tax

€135 each month

Amira aus dem RD&A-Team trat 2024 OurShare  
bei und zahlte monatlich 135 € ein.

Bitte beachten Sie
1. Dieses Beispiel geht davon aus, dass der Aktienkurs von Kerry bis zur Freigabe der Matching Shares steigt. Aktienkurse können jedoch sowohl fallen als auch steigen. Die Höhe eines finanziellen Gewinns hängt vom Aktienkurs zum 
Zeitpunkt des Verkaufs ab. Ein Gewinn kann steuerpflichtig sein. Weitere Informationen finden Sie in Ihrem lokalen Steuerleitfaden.
2. Dieses Beispiel enthält keine Informationen zu Steuerzahlungen, da diese von Land zu Land unterschiedlich sind. Weitere Informationen finden Sie in den „Country Employee Tax Notes“ im OurShare Hub.
3. Kerry-Aktien werden in Euro gehandelt. Wechselkurse schwanken im Laufe der Zeit, was sich darauf auswirken kann, wie viel Geld Sie in Ihrer lokalen Währung erhalten, wenn Sie sich entscheiden, Ihre Aktien zu verkaufen.

Sie zahlte 12 Monate lang Beiträge und  
investierte insgesamt 1.620 €, wodurch sie  

18 Purchased Shares erwerben konnte.

Für jeweils 3 von Amira gekaufte Aktien gewährten 
wir eine zusätzliche Matching Share. Amira erhielt 6 

Matching Shares (18 Purchased Shares ÷ 3).  
Damit besaß sie insgesamt 24 Aktien  

(18 Purchased Shares + 6 Matching Shares).

Amira verkaufte 3 ihrer Aktien, bevor ihre  
Matching Shares freigegeben wurden.  

Das bedeutet, dass sie nun 20 Aktien besitzt  
(15 Purchased Shares ÷ 3 = 5 Matching Shares).

Nehmen wir an, der Aktienkurs von Kerry ist gestiegen 
und beträgt nun 95 € je Aktie. Amiras 20 Aktien sind 
1.900 € wert. Das entspricht einem Gewinn von 550 
€ auf die 1.350 € Beiträge für die von ihr behaltenen 
Purchased Shares, also einer Rendite von rund 40 %, 

Dividend Shares nicht berücksichtigt!

Amira hat persönliche Pläne, für die sie Geld benötigt. 
Deshalb entscheidet sie sich, ihre verbleibenden 20 
Aktien zu verkaufen (abzüglich eines gegebenenfalls 

bereits verkauften Anteils zur Deckung ihrer 
Einkommensteuern und sonstiger damit verbundener 

Kosten) und den Nettoerlös zu behalten.

Sie stellt sicher, dass sie die steuerlichen  
Anforderungen ihres Landes versteht.

Amira empfand OurShare als eine hervorragende 
Möglichkeit, auf ein finanzielles Ziel hinzusparen, und 

möchte ihre Reise als Aktionärin durch die Teilnahme an 
künftigen Zyklen fortsetzen.

Amira trat ebenfalls 2024 OurShare bei. Sie verkaufte während des zweijährigen Planzeitraums einen Teil ihrer Purchased Shares und beschloss,  
ihre verbleibenden Aktien, einschließlich ihrer Matching Shares nach deren Freigabe, zu verkaufen. Hier ist ihre Geschichte:

Freigabe von Matching Shares in der Praxis:  
Amiras Geschichte
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Benötigen Sie  
weitere Unterstützung?
Wenn Sie eine Frage haben, die hier nicht beantwortet wurde, 
kontaktieren Sie uns! 

Ihr lokaler OurShare Champion 

Das OurShare-Team: ourshare@kerry.com  

Für Unterstützung zur EquatePlus-Plattform wenden Sie sich bitte an 
Computershare:

UK +44 (0) 370 703 0394 

Irland +353 1 696 8464 

USA +1 7815752937 

Mexiko +52 800 070 0171 

Andere Standorte +800 2667 8826 
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Speichern Sie den 
OurShare Hub!
unbedingt als 
Lesezeichen!

Besuchen Sie den 
OurShare Hub
Der OurShare Hub ist die zentrale Anlaufstelle für alle OurShare-
Ressourcen. Wir haben ihn um einen neuen, speziellen Bereich 
„Freigabe“ erweitert, in dem Sie Folgendes finden:

OurShare Freigabe – Antworten auf Ihre Fragen  

Anleitung zur Freigabe in EquatePlus

OurShare Employee Tax Notes

Geschäftsbedingungen für Depotkonten 

Im Reiter „Beitreten“ finden Sie viele weitere Ressourcen, 
einschließlich der Planregeln.
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