
Odblokowanie akcji bonusowych  
Broszura dla Pracowników 2026

Własne udziały w Kerry



Twoje akcje bonusowe z 
programu OurShare 2024 
wkrótce zostaną odblokowane!
Jeśli dołączyłeś/-aś do OurShare w 2024 roku, zbliżasz się  
do ekscytującego momentu. 

OurShare to Twoja szansa na posiadanie części Kerry oraz poczucie, że Twój  
wkład w naszą wspólną drogę jest doceniany, nagradzany i dostrzegany.

Od momentu przystąpienia do programu otrzymywałeś/-aś jedną 
dodatkową akcję bonusową za każde trzy zakupione akcje.

Teraz twoje akcje wkrótce zostaną odblokowane!

Gdy to nastąpi, wszystkie akcje z programu OurShare 2024 będą należeć 
do Ciebie i będziesz mógł/mogła je zatrzymać lub sprzedać według 
własnego uznania. Jeślidołączyłeś/-aś do programu we wcześniejszym 
roku i nie podjąłeś/-aś żadnych działań dotyczących swoich akcji, będą one 
przechowywane na Twoim koncie EquatePlus.  

Poniżej znajdziesz wszystkie informacje, które należy znać na temat 
tego kolejnego ważnego etapu Twojej drogi jako akcjonariusza oraz 
dostępnych możliwości.
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Wrzesień 2024      

Dołączyłeś/-aś...   
i rozpocząłeś/-ęłaś 
swoją drogę jako 
akcjonariusz  1

2

3

4
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Październik 2024 –  
wrzesień 2025  

Wpłacałeś/-aś...    
od 10 € do 200 € miesięcznie 
przez 12 miesięcy z wynagrodzenia 
netto (po opodatkowaniu)   

Listopad 2024 – 
październik 2025 

Kupowaliśmy...     
Twoje Akcje Nabyte. Za 
każde trzy zakupione akcje 
przyznawaliśmy jedną 
dodatkową Akcję Bonusową 

Październik 2025 – 
październik 2026  

Posiadałeś/-aś...    
swoje Akcje Nabyte przez dwa lata, 
aby odblokować Akcje Bonusowe*  

Październik 2026     

Twoje Akcje 
Bonusowe zostają 
odblokowane...    
a wszystkie Twoje akcje z 
programu OurShare 2024 
należą do Ciebie i możesz 
je zatrzymać lub sprzedać 
według własnego uznania!

OurShare: Twoja  
droga do tej pory
Dwa lata temu dołączyłeś/-aś do OurShare i od tego czasu 
obserwujesz, jak rośnie Twój pakiet akcji.  

Przez pierwsze 12 miesięcy wpłacałeś/-aś od 10 € do 200 
€ (lub równowartość w lokalnej walucie) miesięcznie. Twoje 
składki były potrącane z wynagrodzenia po opodatkowaniu 
(wynagrodzenie netto) i przeznaczane na zakup akcji Kerry. 
Są to Twoje Akcje Nabyte. 

Za każde trzy zakupione akcje Kerry przyznawało Ci jedną 
dodatkową akcję. Są to Twoje akcje bonusowe.

Twoje akcje bonusowe były zablokowane przez dwa lata 
od rozpoczęcia programu OurShare 2024, co oznaczało 
konieczność zachowania Twoich Akcji Nabytych do 
końca tego dwuletniego okresu, aby Akcje Bonusowe 
mogły zostać odblokowane. Teraz ten moment właśnie 
nadszedł! W październiku wszystkie posiadane przez 
Ciebie Akcje Bonusowe zostaną odblokowane, co 
oznacza, że wszystkie Twoje akcje z programu OurShare 
2024 będą należeć do Ciebie.  

Krótkie podsumowanie programu OurShare 2024:

* Czy sprzedałeś/-aś część swoich Akcji Nabytych z 2024 roku przed 
październikiem 2026 r.? Sprawdź, co to oznacza dla Twoich Akcji 
Bonusowych w Sekcji 3 „Odpowiedzi na Twoje pytania” na stronie 
Odblokowania w OurShare Hub.
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Przegląd Twoich akcji
Twój pakiet akcji powiększał się przez ostatnie dwa lata. Program OurShare 
składa się z trzech różnych rodzajów akcji:

Akcje Zakupione. Są to akcje, które kupiłeś za swoje  
miesięczne składki. Już jesteś właścicielem tych akcji.

Bonusowe akcje przyznane przez Kerry. Są to dodatkowe akcje, 
które przyznajemy Ci w proporcji jedna akcja za każde trzy Akcje 
Zakupione (Purchased Shares), które kupiłeś i utrzymałeś do końca 
programu OurShare 2024. Akcje te wkrótce zostaną odblokowane  
i staną się Twoją własnością. 

Akcje Dywidendowe. Gdy osiągamy zysk, zwykle dzielimy się nim z 
akcjonariuszami w formie dywidendy. Dywidendy są wykorzystywane 
do zakupu dodatkowych akcji dla Ciebie, nazywanych Akcjami 
Dywidendowymi (Dividend Shares). W okresie oczekiwania na 
odblokowanie Twoich Akcji Dopasowujących (Matching Shares) mogłeś 
otrzymywać dywidendy od zakupionych przez siebie akcji (Purchased 
Shares). Dywidendy te zostały wykorzystane do nabycia kolejnych akcji 
(lub ich części) spółki Kerry, zwanych Akcjami Dywidendowymi. 

Gdy nabędziesz pełne prawa do swoich akcji bonusowych 
Po odblokowaniu Twoich Akcji Bonusowych będziesz musiał zapłacić od nich 
podatek. Wynika to z faktu, że Akcje Bonusowe są traktowane jako świadczenie 
pracownicze (benefit in kind), które podobnie jak większość innych świadczeń 
pozapłacowych, podlega opodatkowaniu podatkiem dochodowym  
(a w niektórych krajach również składkom na ubezpieczenie społeczne). 

W większości krajów zorganizujemy automatyczną sprzedaż części  
Twoich Akcji Bonusowych, aby pokryć związane z nimi koszty. Pozostałe  
akcje pozostaną do Twojej dyspozycji i będziesz mógł je zatrzymać lub 
sprzedać według własnego uznania.

Wszystkie akcje z programu OurShare możesz zobaczyć na swoim 
koncie EquatePlus. Jeśli uczestniczyłeś również w późniejszych edycjach 
programu OurShare, zakupione przez Ciebie akcje (Purchased Shares) 
oraz bonusowe akcje przyznane przez firmę (Matching Shares) z tych 
edycji także będą widoczne na Twoim koncie EquatePlus. Podobnie jak 
w programie OurShare 2024, akcje premiowe (Matching Shares) z każdej 
kolejnej edycji zostaną odblokowane po upływie dwuletniego okresu
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Jak to działa:
1.	 Lokalny dział płac oblicza, jaki podatek należy zapłacić od przyznanych Ci akcji.  

2.	 Informujemy firmę Computershare, która zarządza platformą EquatePlus,  
jaka kwota podatku będzie należna od Twoich Akcji Bonusowych. 

3.	 Computershare sprzeda taką liczbę Twoich Akcji Bonusowych, która będzie 
wystarczająca do pokrycia należnego podatku oraz wszelkich związanych z 
tym kosztów (są to niewielkie dodatkowe opłaty naliczane przy sprzedaży akcji. 
Więcej informacji znajdziesz w punkcie 6.1 „Czy muszę ponieść jakieś opłaty 
przy odblokowaniu Akcji Bonusowych ?” w dokumencie „Odpowiedzi na Twoje 
pytania” dostępnym na stronie Unlocking w OurShare Hub).    

4.	 Środki uzyskane ze sprzedaży tych akcji są następnie przekazywane do 
lokalnego działu płac (payroll), który opłaca podatek w Twoim imieniu.

5.	 Po opłaceniu przez nas należnego podatku zobaczysz saldo swoich Akcji 
Bonusowych na koncie EquatePlus. Oznacza to, że nie musisz płacić nic z 
góry, a pozostałe akcje z programu OurShare 2024 będą należały do Ciebie i 
będziesz mógł je zatrzymać lub sprzedać według własnego uznania.* 

W niektórych krajach nie mamy możliwości automatycznej sprzedaży części 
Twoich Akcji Bonusowych w celu pokrycia należnego podatku. Oznacza to, że 
będziesz musiał samodzielnie zorganizować i opłacić podatek bezpośrednio do 
odpowiednich organów podatkowych. Aby sprawdzić, czy dotyczy to Ciebie oraz 
uzyskać dodatkowe wskazówki, zapoznaj się z dokumentem „Country Employee 
Tax Notes” dostępnym w serwisie OurShare Hub. 

Więcej informacji na temat podatków i innych opłat, które mogą mieć zastosowanie, 
znajdziesz w sekcji 6 „Podatki i opłaty” dokumentu „Odpowiedzi na Twoje pytania” 
na stronie „Unlocking” w serwisie OurShare Hub. 

* W zależności od Twojej sytuacji osobistej oraz tego, co zdecydujesz się zrobić ze swoimi 
akcjami, mogą wystąpić również inne zobowiązania podatkowe. Więcej informacji znajdziesz 
w dokumencie „OurShare Country Employee Tax Notes” – zobacz sekcję „Materiały” na stronie 

„Odblokowanie akcji” w serwisie OurShare Hub.
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Co możesz zrobić ze swoimi akcjami

Zachowaj swoje akcje i korzystaj 
z korzyści wynikających z bycia 
akcjonariuszem Kerry   

Miej wpływ na kluczowe decyzje spółki, 
głosując podczas Walnych Zgromadzeń. 

Korzystaj ze wzrostu ceny naszych akcji. 

Otrzymuj Akcje Dywidendowe od swoich 
akcji, w tym od nowo odblokowanych Akcji 
Bonusowych, za każdym razem,  
gdy wypłacamy dywidendę. 

Jeżeli zdecydujesz się zachować swoje Akcje 
Bonusowe, nie musisz nic robić. Pozostaną  
one na Twoim koncie EquatePlus. 

Sprzedaj swoje akcje i korzystaj z 
sukcesu, do którego się przyczyniłeś/-aś  

Zachowaj środki uzyskane ze sprzedaży, 
które zostaną bezpośrednio przekazane 
na wskazane konto bankowe.  

Jeżeli sprzedasz swoje akcje za kwotę 
wyższą niż cena zakupu, gratulacje – 
osiągnąłeś/-aś zysk! 

Przy sprzedaży akcji może być konieczne 
zapłacenie podatku oraz innych opłat 
transakcyjnych. 

Możesz sprzedać swoje akcje, logując się do konta 
EquatePlus i postępując zgodnie z instrukcjami 
wyświetlanymi na ekranie.

Przenieś swoje akcje na  
osobisty rachunek maklerski  

Jeżeli posiadasz osobisty rachunek akcyjny 
lub maklerski, możesz zachować swoje 
akcje, przenosząc je z konta EquatePlus.

Przy przenoszeniu akcji może 
być konieczne poniesienie opłat 
transakcyjnych.

Twoje Akcje Bonusowe zostaną odblokowane w październiku. Od tego momentu wszystkie akcje z programu 
OurShare 2024 będą należeć do Ciebie i możesz je zatrzymać lub sprzedać według własnego uznania.

Nie musisz się spieszyć z podjęciem decyzji, 
czy zachować, czy sprzedać swoje akcje.
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8 Shares = €760

+€220

€45 each month 6 Shares = €540 8 Shares

Odblokowanie Akcji Bonusowych w praktyce: historia Joe

Joe, operator produkcji, dołączył do OurShare  
w 2024 roku i wpłacał 45 € miesięcznie.

Wpłacał składki przez 12 miesięcy, inwestując łącznie  
540 €, co pozwoliło mu kupić 6 Akcji Bonusowych.

Za każde 3 zakupione akcje Joe otrzymał dodatkową  
Akcję Bonusową. Otrzymał łącznie 2 Akcje Bonusowe

Joe zachował swoje Akcje Bonusowe przez pełne dwa lata, dlatego  
jego 2 Akcje Bonusowe zostaną odblokowane i staną się jego własnością.

Załóżmy, że cena akcji Kerry wzrosła i wynosi obecnie  
95 € za akcję. 8 akcji Joe jest wartych 760 €.

Joe postanawia zachować swoje 8 akcji ... kontynuując  
swoją drogę jako akcjonariusz Kerry.

Wyjaśniliśmy już, jak działa proces odblokowania. Zobaczmy teraz, jak może to działać na przykładowych liczbach. Są one wyłącznie ilustracyjne, ponieważ ceny akcji zmieniają się w czasie, ale dają 
przydatne podsumowanie działania planu. Pamiętasz Joe? Dołączył do OurShare w 2024 roku.

Prosimy pamiętać:
1. Ten przykład zakłada wzrost ceny akcji Kerry w momencie odblokowania Akcji Bonusowych. Należy jednak pamiętać, że ceny akcji mogą zarówno rosnąć, jak i spadać. 
2. Ten przykład nie uwzględnia informacji dotyczących podatków, które różnią się w zależności od kraju. Więcej informacji znajdziesz w dokumencie „Country Employee Tax Notes” w OurShare Hub. 
3. Akcje Kerry są notowane w euro. Kursy walut zmieniają się w czasie, co może mieć wpływ na kwotę otrzymaną w lokalnej walucie przy sprzedaży akcji. 
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18 Shares = €1,620 24 Shares 20 Shares

20 Shares = €1,900

+€550 
€
Tax

Odblokowanie Akcji Bonusowych w praktyce: historia Amiry

€135 each month

Amira z zespołu RD&A dołączyła do OurShare  
w 2024 roku i wpłacała 135 € miesięcznie.

Prosimy pamiętać:
1. Ten przykład zakłada wzrost ceny akcji Kerry w momencie odblokowania Akcji Bonusowych. Należy jednak pamiętać, że ceny akcji mogą zarówno rosnąć, jak i spadać. 
2. Ten przykład nie uwzględnia informacji dotyczących podatków, które różnią się w zależności od kraju. Więcej informacji znajdziesz w dokumencie „Country Employee Tax Notes” w OurShare Hub. 
3. Akcje Kerry są notowane w euro. Kursy walut zmieniają się w czasie, co może mieć wpływ na kwotę otrzymaną w lokalnej walucie przy sprzedaży akcji. 

Wpłacała składki przez 12 miesięcy, inwestując łącznie  
1 620 €, co pozwoliło jej kupić 18 Akcji Bonusowych.

Za każde 3 zakupione akcje Amira otrzymywała  
dodatkową Akcję Bonusową. Otrzymała 6 Akcji  

Bonusowych (18 Akcji Nabytych ÷ 3). Oznacza to łącznie  
24 akcje (18 Akcji Nabytych + 6 Akcji Bonusowych).

Amira sprzedała 3 swoje akcje przed odblokowaniem  
Akcji Bonusowych. Oznacza to, że posiada teraz 20  
akcji (15 Akcji Nabytych ÷ 3 = 5 Akcji Bonusowych).

Załóżmy, że cena akcji Kerry wzrosła i wynosi obecnie 95 € 
za akcję. 20 akcji Amiry jest wartych 1 900 €. Oznacza to zysk 
w wysokości 550 € w stosunku do 1 350 € zainwestowanych 
w zachowane Akcje Nabyte, czyli stopę zwrotu na poziomie 

około 40%, bez uwzględnienia Akcji Dywidendowych!

Amira ma osobiste plany wymagające środków 
finansowych, dlatego postanawia sprzedać pozostałe 
20 akcji (pomniejszone o część sprzedaną na pokrycie 

podatku dochodowego oraz innych powiązanych kosztów) 
i zachować uzyskane środki netto.

Upewnia się, że zna obowiązujące  
w jej kraju wymogi podatkowe.

Amira uznała OurShare za świetny sposób oszczędzania na 
realizację celu finansowego i chce kontynuować swoją drogę 

właścicielską, dołączając do kolejnych edycji programu.

Amira również dołączyła do OurShare w 2024 roku. W trakcie dwuletniego okresu programu sprzedała część swoich Akcji Bonusowych  
i postanawia sprzedać pozostałe akcje, w tym Akcje Bonusowe po ich odblokowaniu. Oto jej historia:
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Potrzebujesz 
dodatkowego wsparcia?
Jeśli masz pytanie, na które nie znalazłeś/-aś tutaj  
odpowiedzi, skontaktuj się z nami! 

Twój lokalny Ambasador OurShare 

Zespół OurShare: ourshare@kerry.com  

Aby uzyskać wsparcie dotyczące platformy EquatePlus,  
skontaktuj się z Computershare: 

Wielka Brytania +44 (0) 370 703 0394 

Irlandia +353 1 696 8464 

USA +1 7815752937 

Meksyk +52 800 070 0171 

Inne lokalizacje +800 2667 8826 
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Pamiętaj, aby dodać 
OurShare Hub  

do zakładek!Odwiedź OurShare Hub
OurShare Hub to miejsce, w którym znajdują się wszystkie materiały 
dotyczące OurShare. Zostało ono zaktualizowane o nową sekcję  
„Odblokowanie akcji”, w której znajdziesz:

Odblokowanie OurShare – odpowiedzi na Twoje pytania  

Przewodnik odblokowania w EquatePlus 

OurShare Employee Tax Notes 

Warunki korzystania z usług maklerskich  

W zakładce „Przystąpienie do programu” znajdziesz wiele  
dodatkowych materiałów, w tym zasady programu.
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